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INDIKATOR KINERJA UTAMA
KECAMATAN JOGOROTO KABUPATEN JOMBANG

NUNIK HIDAYATI
196908141997032003
Camat Jogoroto

Mempunyai tugas yang dilimpahkan oleh Bupati untuk melaksanakan sebagian urusan
pemerintahan yang
menjadi kewenangan daerah

1 Penyelenggaraan urusan pemerintahan umum

2 Pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat

3 Pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum

4 Pengkoordinasian penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Bupati
5 Pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum

6 Pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh

Fungsi Perangkat Daerah di tingkat
Kecamatan
7 Pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan kegiatan desa dan kelurahan
8 Pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Kabupaten yang tidak
dilaksanakan oleh unit
kerja Pemerintahan daerah yang ada di Kecamatan dan
9 Pelaksanaan tugas lain yang diperintahkan oleh peraturan perundang-undangan
No | Rencana Hasil Kerja Ki Ind]kator Definisi Operasional Formulasi Sl
inerja Utama Data
Indeks Kualitas Kinerja Kecamatan adalah ukuran
kuantitatif yang menggambarkan tingkat capaian
Meningkatnya Kualitas Indeks Kualitas kualitas kinerja penyelenggaraan pemerintahan di
1 Kinerja Penyelenggaraan Kiners tingkat kecamatan yang dihitung berdasarkan Nilai IKK tahun Nilai IKK
Pemerintahan di tingkat K inerja penilaian terhadap indikator-indikator kinerja utama n a
ecamatan .
Kecamatan yang meliputi aspek perencanaan, pelaksanaan
program/kegiatan, pengukuran kinerja, pelaporan,
dan evaluasi kinerja dalam satu periode tertentu
Meni . Indeks Kualitas Suatu nilai komposit yang memberikan persepsi Nilai IKPP KEc Hasil
eningkatnya Kualitas ; - o o
2 Pelayanan Publik Pelayapan yang sama atas capaian kualitas kln_er]a Jogoroto Penilaian
Publik penyelenggaraan pelayanan publik Tahun n IKPP
Indeks Reformasi Birokrasi (IRB) adalah ukuran
Indeks kuantitatif yang menggambarkan tingkat kemajuan
Terwujudnya Tata Kelola Reformasi pelaksanaan reformasi birokrasi pada suatu instansi Nilai evaluasi Hasil
3 | Birokrasi yang bersih dan Birokrasi pemerintah, yang dinilai berdasarkan pemenuhan RB Tahun n Evaluasi
efektif Perangkat komponen pengungkit (enabler) dan komponen RB
Daerah hasil (result) sesuai pedoman evaluasi reformasi
birokrasi dalam periode tertentu
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