
  



PEMERINTAH KABUPATEN JOMBANG 

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 
Jl. Bupati R.Soedirman No. 92 Telp. (0321) 879913 Fax. (0321) 879913 

JOMBANG 61419 

KEPUTUSAN KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA KABUPATEN JOMBANG 

NOMOR : 188/ 181 /415.23/2022 
 

TENTANG 
TIM REVIU PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS TAHUN 2018-2023 
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN JOMBANG 

KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA, 
 

Menimbang : a. 

 

 

 
b. 

Bahwa dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang bersih, 

tertib, dan akuntabel, perlu diterapkan Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) pada setiap Organisasi 

Perangkat daerah (OPD); 

bahwa sehubungan dengan dimaksud tersebut  pada huruf a 

konsideran menimbang ini, maka perlu dibentuk Tim Reviu 

Peubahan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi dan 

Informatika yang ditetapkan dengan Keputusan Kepala Dinas; 

 

Mengingat : 1. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan 

Keuangan dan Kinerja Instalasi Pemerintah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4614); 

  2. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 80); 

  3. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara 

Nomor PER/20/M.PAN/11/2008 tentang Pedoman Penyusunan 

Indikator Kinerja Utama Menteri Negara Pendayagunaan 

Aparatur Negara; 

  4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang petunjuk 

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu 

atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 1842); 



  5. 

 

 

6. 

 

 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2012 Pasal 

123 ayat (2) bahwa penetapan Renstra PD dengan Perkada paling 

lambut 1 (satu) bulan setelah Peraturan Daerah tentang RPJMD 

ditetapkan 

Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 8 Tahun 2021 

tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Jombang 

Nomor 1 Tahun 2019 Tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD)  Kabupaten Jombang Tahun 2018-

2023 (Lembaran Daerah Kabupaten Jombang Tahun 2018 Nomor 

7/E); 

  7. Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 12 Tahun 2020 

tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan Daerah Kabupaten 

Jombang Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan 

Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Jombang (Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Jombang Tahun 2020 Nomor 

12/D); 

  8. Peraturan Bupati Jombang Nomor 76 Tahun 2021 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi serta 

Tata Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Jombang (Berita Daerah Kabupaten Jombang Tahun 2020 Nomor 

25/D) 

 

MEMUTUSKAN 

 

 

Menetapkan :  

KESATU : Membentuk Tim Reviu Perubahan Renstra Tahun 2018-2023 

Dinas Komunikasi dan Informatika dengan susunan keanggotaan 

sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang merupakan 

bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini. 

KEDUA : Tugas Tim Reviu Perubahan Renstra Tahun 2018-2023 

sebagaimana dimaksud dalam Diktum Pertama adalah : 

a. Evaluasi dan Revisi terhadap Dokumen Perubahan Renstra 

Dinas Komunikasi dan Informatika; 

b. Merumuskan revisi dan penyesuaian serta menetapkan 

hasil penyelarasan tersebut; 

c. Membuat dokumen kelengkapan-kelengkapan 

sebagaimana ditetapkan untuk reviu tersebut; 

 



 

d. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan kepada Kepala 

Dinas Komunikasi dan Informatika. 

KETIGA : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan 

   Ditetapkan di : JOMBANG 
   Pada tanggal : 15 Juni 2022 

KEPALA DINAS KOMUNIKASI 
DAN INFORMATIKA 
KABUPATEN JOMBANG 

 
 
 
 

BUDI WINARNO, ST, M.Si 
Pembina Tingkat I 
NIP. 19741001 199901 1 001 
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KATA PENGANTAR 
 

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena 

atas karunia-Nya, Dinas Komunikasi dan Informatika (Kominfo) Kabupaten 

Jombang dapat menyusun dokumen Perubahan Rencana Strategis 

(Renstra) Tahun 2018 - 2023. 

Perubahan Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Jombang periode 2021-2023 adalah panduan pelaksanaan tugas pokok dan 

fungsi Dinas Kominfo untuk 5 (lima) tahun ke depan sehingga 

pencapaiannya bisa terukur. Renstra disusun berdasarkan hasil evaluasi 

pelaksanaan Renstra perubahan periode 2018-2023, analisa atas pendapat 

para pemangku kepentingan (stakeholders), analisa terhadap dinamika 

perubahan lingkungan strategis baik global maupun nasional. 

Perubahan Renstra Dinas Kominfo Kabupaten Jombang memberikan 

pedoman bagi semua unit kerja, pimpinan dan staf di lingkungan Dinas 

Kominfo untuk melaksanakan secara akuntabel yang berorientasi pada 

peningkatan kinerja untuk menjamin keberhasilan program dan kegiatan 

untuk mewujudkan visi Perubahan Renstra Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Jombang 2018- 2023 yaitu “Mewujudkan Tata Kelola 

Pemerintahan yang Bersih dan Profesional dalam Rangka Mewujudkan 

Jombang yang Berkarakter dan Berdaya Saing”. 

Akhirnya Perubahan Renstra Dinas Kominfo Kabupaten Jombang 

sebagai dokumen perencanaan yang akan dijadikan acuan untuk tiga tahun  

kedepan (2018 - 2023) serta menjadi komitmen segenap pegawai dilingkup 

Dinas Kominfo Kabupaten Jombang untuk melaksanakan tugasnya secara 

optimal yang akhirnya bermuara pada kinerja Dinas Kominfo Kabupaten 

Jombang menjadi lebih baik. 

Jombang, 15 Juni 2022 

KEPALA DINAS KOMUNIKASI 

DAN INFORMATIKA 

KABUPATEN JOMBANG 

 
 

BUDI WINARNO, ST, M.Si 
Pembina Tingkat I 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1. LATAR BELAKANG 

Didalam undang–undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang sistem perencanaan 

Nasional, mengamanahkan bahwa semua Organisasi Perangkat Daerah (OPD) di 

wajibkan untuk menyusun perencanaan yang baik dan benar. Olehnya itu untuk 

menyusun perencanaan yang benar tentunya harus didasarkan pada profil OPD 

seperti Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang selanjutnya 

dianalisa lalu dituangkan dalam program dan kegiatan yang disertai pengalokasian 

dana yang memadai dan rasional dari anggaran APBD kabupaten. 

Renstra OPD adalah dokumen perencanaan OPD untuk periode 5 (Lima) 

tahun, yang memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, program, dan kegiatan 

pembangunan yang disusun sesuai dengan tugas dan fungsi satuan kerja perangkat 

daerah serta berpedoman kepada Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RPJMD) dan bersifat indikatif. 

Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Perubahan Renstra Dinas Komunikasi 

dan Informatika (Kominfo) Tahun 2018-2023, perlu dilakukan perubahan struktur 

organisasi pada Dinas Kominfo, sehingga perlu dilakukan penyusunan Perubahan 

Rencana strategi (Renstra) Tahun 2018-2023. 

Perubahan Renstra ini diharapkan dapat memberikan pedoman dalam 

melaksanakan tugas pokok dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Jombang, selain itu Renstra ini dimaksudkan untuk menerjemahkan visi 

– misi, program, dan kebijakan Bupati Jombang dalam bidang komunikasi dan 

informatika sehingga kesuksesan kepemimpinan Bupati Jombang dalam sektor 

komunikasi dan informatika selama kurun waktu 5 (lima ) tahun kedepan 

merupakan performa Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang itu 

sendiri. 

Perubahan Renstra merupakan suatu dokumen perumusan dari keseluruhan 

tahap perencanaan pembangunan daerah, sehingga salah satu dokumen rujukan 

awal dalam Perubahan Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 



 

 

 

Jombang Tahun 2018 – 2023 menyusun Renstra OPD adalah rancangan awal RPJMD 

yang menunjukkan program dan target indikator kinerja yang harus dicapai oleh 

OPD selama 5 (lima) tahun baik untuk mendukung visi/misi kepala daerah maupun 

untuk memperbaiki kinerja layanan dalam rangka pemenuhan tugas dan fungsi 

OPD. 

Perubahan Renstra kementerian/lembaga (K/L) dan Renstra 

provinsi/kabupaten/kota merupakan sebagai tolak ukur dalam pencapaian kinerja 

Renstra OPD. Jika capaian Renstra OPD melebihi sasaran rencana strategi 

kementerian/lembaga (K/L) dan Renstra provinsi maka, hal ini menunjukkan bahwa 

kinerja OPD sudah baik secara nasional/provinsi. Sedangkan jika lebih rendah maka 

hal ini mengindikasikan bahwa OPD tersebut memiliki permasalahan dalam 

penyelenggaraan pelayanan seperti dalam perencanaan program, kegiatan dan 

pendanaan, sumber daya penyelenggaraan pendanaan, prosedur mekanisme 

pelayanan, dan strategi pelayanan yang ditempuh. 

 
1.2. LANDASAN HUKUM 

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia; 

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara Negara Yang 

Bersih dan Bebas dari Korupsi; 

3. Undang–Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355); 

5. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan 

dan Tanggungjawab Keuangan Negera; 

6. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia nomor 4421); 



 

 

 

7. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah; 

8. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 

antara pemerintah dan Pemerintah Daerah; 

9. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah 

diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 

2015 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679) sebagaimana 

telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang 

Nomor 2 Tahun 2016; 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah; 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2001 tentang Pelaporan 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja 

Pemerintah; 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004 tentang Penyusunan Rencana 

Kerja dan Anggaran Kementerian Negara/Lembaga; 

14. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Nasional 2005-2009; 

15. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan 

Antara Pemerintahan Daerah Propinsi, dan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota; 

16. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang 

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 

114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887); 



 

 

 

17. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah; 

18. Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Pelaksanaan Undang-

Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-

undangan; 

19. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2015-2019; 

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana diubah dengan Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 sebagaimana diubah kedua 

kalinya dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011; 

21. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 29 Tahun 2010 

tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan 

Akuntabilitas Instansi Pemerintah; 

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan 

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah; 

23. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang 

Pembentukan Produk Hukum Daerah; 

24. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 31 Tahun 2016 tentang Pedoman 

Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 

2017; 

25. Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 15 Tahun 2006 tentang 

Pokok-pokok Pengelolaan Keungan Daerah; 

26. Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 7 Tahun 2009 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Jombang Tahun 

2005-2025; 



 

 

 

27. Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 21 Tahun 2009 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah; 

28. Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 08 Tahun 2021 tentang 

Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2019 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Jombang 

Tahun 2018-2023; 

29. Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 8 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Jombang; 

30. Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 08 Tahun 2021 tentang 

Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 1 Tahun 2019 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten 

Jombang Tahun 2018-2023. 

31. Peraturan Bupati Jombang Nomor 76 Tahun 2021 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas 

Komunikasi dan Informatika Jombang. 

 
 

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 

a. Maksud 

Adapun maksud dari penyusunan renstra adalah : 

1. Sebagai pedoman arah pembangunan dibidang penyelenggaraan 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang, Bidang Hubungan 

Masyarakat dan Komunikasi Publik, Bidang Aplikasi Informatika, 

serta Bidang Statistik dan Persandian; 

2. Memberikan informasi kepada para pemangku kepentingan dalam 

mengkoordinasikan dan mengintegrasikan perencanaan 

pembangunan di Bidang Hubungan Masyarakat dan Komunikasi 

Publik, Bidang Aplikasi Informatika, serta Bidang Statistik dan 

Persandian. 

b. Tujuan 

Tujuan disusunnya Perubahan Renstra Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Jombang Tahun 2018 – 2023 adalah: 



 

 

 

1. Menjadi acuan dalam penyusunan program kerja setiap 5 (lima) tahun 

ke depan pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Jombang. 

2. Merumuskan tujuan dan sasaran Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Jombang. 

3. Menyusun program strategi yang dijabarkan berdasarkan Arah 

Kebijakan Umum dan program Perubahan Renstra Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kabupaten Jombang Tahun 2018 - 2023 sesuai 

kewenangan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang. 

4. Sebagai dasar atau pedoman perencanaan tahunan dan kebutuhan 
anggaran. 

 
 

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

Perubahan Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Jombang tahun 2018-2023 disusun dengan sistematika penulisan sebagai 

berikut : 

 

BAB I PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan Hukum 

1.3 Maksud dan Tujuan 

1.4 Sistematika Penulisan 

BAB II GAMBARAN PELAYANAN DASAR 

2.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi PD 

2.2 Sumber Daya Perangkat Daerah 

2.3 Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Perangkat 
Daerah 

 

BAB III PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS 

3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

3.2 Telaah Visi, Misi, dan Progam Bupati Terpilih 

3.3 Telaah Renstra K/L 



 

 

 

3.4 Telaah RTRW dan KLHS 

3.5 Penentuan Isu Strategis 

BAB IV TUJUAN DAN SASARAN 

BAB V STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 

BAB VI RENCANA PROGAM DAN KEGIATAN SERTA 

PENDANAAN  

BAB VII KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN 

BAB VIII PENUTUP 

  



 

 

 

BAB II 

GAMBARAN PELAYANAN DASAR 

 
2.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Perangkat Daerah 

Berdasarkan Peraturan Bupati Jombang Nomor 76 Tahun 2021 tentang 

Kedudukan, susunan, Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang. Jabatan Struktural pada 

Dinas Kominfo adalah sebagai berikut : 

1) Kepala Dinas 

2) Sekretariat membawahi: 

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; 

b. Sub Bagian Keuangan dan Aset; 

c. Kelompok Jabatan Fungsional 

3) Bidang Hubungan Masyarakat dan Komunikasi Publik membawahi yaitu: 

a. Kelompok Jabatan Fungsional 

4) Bidang Aplikasi Informatika membawahi, yaitu: 

a. Kelompok Jabatan Fungsional 

4) Bidang Statistik dan Persandian membawahi, yaitu: 

a. Kelompok Jabatan Fungsional 

Adapun Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Jombang adalah sebagai berikut : 

1. Kepala Dinas 

Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang 

mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan fungsi pelaksana 

urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah di bidang 

komunikasi dan informatika, bidang statistik dan bidang persandian. 

a) Perumusan kebijakan di bidang komunikasi dan informatika, bidang 

statistik dan bidang persandian; 

b) Pelaksanaan kebijakan di bidang komunikasi dan informatika, 

bidang statistik dan bidang persandian; 

c) Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang komunikasi dan 

informatika, bidang statistik, dan bidang persandian; 



 

 

 

d) Pelaksanaan administrasi Dinas Komunikasi dan Informatika; 

e) Penyelenggaraan fungsi-fungsi pelaksana urusan pemerintahan 

daerah di bidang komunikasi dan informatika; bidang statistik dan 

bidang persandian; 

f) Pembinaan penyelenggaraan fungsi-fungsi pelaksana urusan 

pemerintahan daerah di bidang komunikasi dan informatika, bidang 

statistik dan bidang persandian; dan 

g) Pelaksanaan fungsi-fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

2. Sekretariat 

Sekretariat mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian tugas 

Dinas Komunikasi dan Informatika dalam merencanakan, 

melaksanakan, mengkoordinasikan dan mengendalikan kegiatan 

administrasi umum, kepegawaian, keuangan dan aset, penyusunan 

program dan evaluasi. Untuk melaksanakan tugas sebagaimana 

dimaksud, Sekretariat mempunyai fungsi: 

a) Pengelolaan dan pelayanan administrasi umum; 

b) Pengelolaan administrasi kepegawaian; 

c) Pengelolaan administrasi keuangan; 

d) Pengelolaan administrasi perlengkapan; 

e) Pengelolaan aset; 

f) Pengelolaan urusan rumah tangga; 

g) Pelaksanaan koordinasi penyusunan program, anggaran, dan 

perundang- undangan; 

h) Pelaksanaan koordinasi penyelenggaraan tugas-tugas Bidang; 

i) Pengelolaan kearsipan; 

j) Pelaksanaan monitoring dan evaluasi organisasi dan tata laksana; dan 

k) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas 

Komunikasi dan Informatika. 

3. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian, mempunyai tugas : 

a) Menyiapkan data dan informasi guna penyusunan kebijakan teknis 



 

 

 

dan operasional; 

b) Melaksanakan administrasi Kepegawaian, pembinaan, 

peningkkatan disiplin dan pengembangan karier; 

c) Melaksanakan urusan administrasi umum, rumah tangga, 

keprotokolan, perjalanan dinas dan perlengkapan, 

ketatalaksanaan (surat menyurat); 

d) Menyusun rencana dan melaksanakan keindahan,

kebersihan dan keamanan kantor; 

e) Melaksanakan kegiatan pengawasan melekat dalam lingkup Dinas; 

f) Melaksanakan kegiatan kehumasan dan kepustakaan; 

g) Mengkoordinir dan evaluasi pelaksanaan Standar Pelayanan 

Minimal dan Standar Operasional Prosedur; 

h) Membantu Sekretaris dalam melaksanakan koordinasi terkait 

dengan pelaksanaan tugas-tugas organisasi dan tata laksana 

aparatur; dan 

i) Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris. 
 

4. Sub Bagian Keuangan dan Aset 

Sub Bagian Keuangan dan Aset, mempunyai tugas : 

a) Melaksanakan penatausahaan keuangan, meliputi pengelolaan 

anggaran, penyusunan neraca, pelaksanaan akuntansi/pemubukuan, 

pertanggungjawaban dan verifikasi serta penyusunan perhitungan 

anggaran; 

b) Melaksanakan pengurusan gaji pegawai dan pembayaran hak-hak 

keuangan lainnya; 

c) Menyusun, melaksanakan dan mempertanggungjawabkan anggaran; 

d) Menyusun rencana kebutuhan barang, mengatur dan mengelola 

barang- barang inventaris kantor; 

e) Melaksanakan upaya peningkatan kesejahteraan pegawai; dan 

f) Melaksanakan tugas lain yang dierikan oleh Sekretaris. 
 

 
5. Sub Koordinator Sub Substansi Perencana 



 

 

 

Sub Koordinator Sub Substansi Perencana, mempunyai tugas : 

a) Menghimpun, mengolah, mengkaji dan meneliti data dalam rangka 

penyusunan rencana program dan anggaran; 

b) Melaksanakan kegiatan perencanaan dan penyusunan pembangunan; 

c) Melaksanakan koordinasi perencanaan program, kegiatan dan anggaran; 

d) Melaksanakan koordinasi dengan unit terkait dalam rangka analisis 

dan penilaian pelaksanaa program dan anggaran; 

e) Melaksanakan kebijakan pembinaan, pengawasan, pengendalian, 

monitoring, evaluasi dan pelaporan; 

f) Melaksanakan pembuatan umpan balik hasil penyusunan dan 

penetapan anggaran guna perencanaan dan penetapan anggaran 

guna perencanaan program dan anggaran untuk tahun berikutnya; 

g) Melaksanakan supervisi, pelaporan, evaluasi dan monitoring 

pelaksanaan tugas; dan 

 
 

6. Bidang Hubungan Masyarakat dan Komunikasi Publik 

Bidang Hubungan Masyarakat dan Komunikasi Publik mempunyai tugas 

pokok melaksanakan sebagian tugas Dinas Komunikasi dan Informatika di 

bidang pengelolaan komunikasi publik, pengelolaan informasi publik dan 

bidang Hubungan Masyarakat. Untuk melaksanakan tugas sebagaimana 

dimaksud, Bidang Hubungan Masyarakat dan Komunikasi Publik, mempunyai 

fungsi: 

a) Perumusan kebijakan di bidang penyediaan konten lintas sektoral, 

bidang hubungan masyarakat dan pengelolaan media komunikasi publik, 

penguatan kapasitas sumber daya komunikasi publik, penyediaan akses 

informasi, pengelolaan opini dan aspirasi publik, pengelolaan informasi 

untuk mendukung kebijakan nasional dan daerah, serta pelayanan 

informasi kebijakan Pemerintah Daerah dan Informasi publik; 

b) Penyusunan norma, standar, prosedur dan kriteria di bidang penyediaan 

konten lintas sektoral, bidang hubungan masyarakat dan pengelolaan 

media komunikasi publik, penguatan kapasitas sumber daya komunikasi 

publik, penyediaan akses informasi, pengelolaan opini dan aspirasi 



 

 

 

publik, pengelolaan informasi untuk mendukung kebijakan nasional dan 

daerah, serta pelayanan informasi kebijakan Pemerintah Daerah dan 

Informasi publik; 

c) Pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang penyediaan konten 

lintas sektoral, bidang hubungan masyarakat dan pengelolaan media 

komunikasi publik, penguatan kapasitas sumber daya komunikasi publik, 

penyediaan akses informasi, pengelolaan opini dan aspirasi publik, 

pengelolaan informasi untuk mendukung kebijakan nasional dan daerah, 

serta pelayanan informasi kebijakan Pemerintah Daerah dan Informasi 

publik; 

d) Pemantauan, evaluasi dan pelaporan di bidang penyediaan konten lintas 

sektoral, bidang hubungan masyarakat dan pengelolaan media 

komunikasi publik, penguatan kapasitas sumber daya komunikasi publik, 

penyediaan akses informasi, pengelolaan opini dan aspirasi publik, 

pengelolaan informasi untuk mendukung kebijakan nasional dan daerah, 

serta pelayanan informasi kebijakan Pemerintah Daerah dan Informasi 

publik; 

e) Penyiapan informasi dan komunikasi serta pelaksanaan kegiatan 

pembinaan terhadap kelompok komunikasi sosial masyarakat; 

f)  Penyelenggaraan koordinasi pelaksanaan pelayanan dan penyampaian 

informasi melalui penerbitan (media cetak), radio, televisi dan film; 

g) Penyelenggaraan koordinasi  dan  kerjasama  dalam  program  dan 

kegiatan penyampaian informasi dan komunikasi dengan media 

informasi baik pada Perangkat Daerah di Lingkup Pemerintah Daerah, 

lembaran pers daerah, maupun unsur masyarakat umum; 

h) Penyiapan data dan pelaksanaan kegiatan liputan, pemberitaan, 

pengumpulan informasi dan pendokumentasian serta komunikasi; 

i) Pernyelenggaraan penyiaran melalui radio Pemerintah Daerah; 

j) Pelaksanaan hak jawab dan hak koreksi serta pelaporan segala bentuk 

media informasi sesuai dengan peraturan perundang-undangan ; 

k) Pelaksanaan tugas sebagai juru bicara Pemerintah Daerah; 

l) Pelaksanaan fungsi lain yang di berikan oleh Kepala Dinas Komunikasi dan 



 

 

 

Informatika. 

7. Sub Koordinator Sub Substansi Pengelolaan Informasi Publik 

Sub Koordinator Sub Substansi Pengelolaan Informasi Publik, mempunyai 
tugas: 

a) Menyiapkan bahan dalam rangka perumusan kebijakan di bidang 

penyediaan konten lintas sektoral, pengelolaan informasi untuk 

mendukung kebijakan nasional dan daerah, serta pelayanan informasi 

publik; 

b) Menyelenggarakan layanan perencanaan informasi publik dan citra 

positif pemerintah daerah; 

c) Melaksanakan pengemasan ulang konten nasional menjadi konten 

lokal, serta pembuatan konten lokal; 

d) Melaksanakan diseminasi informasi kebijakan melalui media pemerintah 

daerah dan non pemerintah daerah; 

e) Menyelenggarakan layanan pemberdayaan dan penyediaan akses 

informasi; 

f) Melaksanakan pembinaan, pemberian bimbingan teknis, dan supervisi di 

bidang penyediaan konten lintas sektoral, pengelolaan informasi untuk 

mendukung kebijakan nasional dan daerah serta pelayanan informasi 

publik; 

g) Menyusun pedoman teknis dan standar operasional prosedur di bidang 

penyediaan konten lintas sektoral, pengelolaan informasi untuk 

mendukung kebijakan nasional dan daerah serta pelayanan informasi 

publik; 

h) Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan di bidang penyediaan 

konten lintas sektoral, pengelolaan informasi untuk mendukung 

kebijakan nasional dan daerah serta pelayanan informasi publik; 

i) Mencari, mengumpulkan, menyaring, mengkliping dan menganalisa 

informasi yang berkembang berdasarkan peranan hubungan masyarakat 

sebagai pusat informasi; 

j) Mengumpulkan, menyusun mendokumentasikan data dan informasi 

sebagai bahan koordinasi dengan seluruh media informasi guna 



 

 

 

mendukung pelaksanaan penyampaian informasi dan komunikasi; 

k) Mengelola hasil peliputan, menginventarisasi, memelihara hasil 

dokumentasi dan audiovisual yang berkaitan dengan kegiatan 

pemerintahan; 

l) Mempersiapkan bahan-bahan dokumentasi dalam rangka acara kegiatan 

Pemerintah Daerah di media suara atau media gambar; 

m) Mendokumentasikan kegiatan Pemerintah Daerah dalam bentuk foto 

dan audio visual; dan 

n) Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Hubungan 

Masyarakat dan Komunikasi Publik. 

 
8. Sub Koordinator Sub Substansi Pengelolaan Komunikasi Publik 

Sub Koordinator Sub Substansi Pengelolaan Komunikasi Publik, mempunyai 
tugas : 

a) Menyiapkan bahan dalam rangka perumusan kebijakan di bidang 

pengelolaan opini dan aspirasi publik dan pengelolaan komunikasi publik; 

b) Melaksanakan pembinaan dan  penguatan kapasitas 

sumber daya komunikasi publik; 

c) Menyelenggarakan layanan monitoring isu publik di media (media 

massa dan sosial) dan pengumpulan pendapat umum (survei, jajak 

pendapat); 

d) Melaksanakan pengelolaan opini dan aspirasi publik serta 

pengolahan aduan masyarakat; 

e) Menyelenggarakan layanan pemantauan tema komunikasi publik 

lintas sektoral lingkup nasional dan daerah; 

f) Melaksanakan pengelolaan saluran komunikasi milik daerah/ 

media internal; 

g) Melaksanakan pengolahan dan analisis data informasi untuk 

mendukung komunikasi publik lintas sektoral lingkup nasional dan 

daerah; 

h) Menyusun pedoman teknis dan standar operasional prosedur di 

bidang pengelolaan opini dan aspirasi publik, dan pengelolaan 



 

 

 

komunikasi publik; 

i) Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan di bidang 

pengelolaan opini dan aspirasi publik, dan pengelolaan komunikasi 

publik; dan 

j) Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang 

Hubungan Masyarakat dan Komunikasi Publik. 

 
9. Sub Koordinator Sub Substansi Hubungan Masyarakat 

Sub Koordinator Sub Substansi Hubungan Masyarakat, mempunyai tugas: 

a) Melaksanakan koordinasi dan fasilitasi penyelenggaraan 

pemerintahan dibidang hubungan masyarakat dan nformasi 

kebijakan Pemerintah daerah; 

b) Menyusun pedoman dan petunjuk teknis pelaksanaan dan 

pembinaan hubungan masyarakat; 

c) Menyiapkan dan menyusun bahan koordinasi pelaksanaan 

pelayanan serta penyampaian informasi dan komunikasi melalui 

penerbitan (media cetak) radio, televisi dan film serta press release; 

d) Melaksanakan program dan kegiatan penyampaian informasi 

dengan media informasi, baik pada Perangkat Daerah di lingkup 

Pemerintah Daerah, lembaga pers daerah, maupun unsur 

masyarakat umum; 

e) Melaksanakan koordinasi, kerjasama dan pembinaan kepada 

seluruh media informasi pada Perangkat Daerah di lingkup 

Pemerintah Daerah dan lembaga pers daerah; 

f) Menyiapkan dan melaksanakan peliputan kegiatan Pemerintah Daerah; 

g) Menyusun, menyajikan dan melaksanakan penyebaran berita atau 

informasi program pembangunan daerah, baik melalui media cetak 

maupun melalui siaran radio Pemerintah Daerah dan siaran radio swasta; 

h) Mempersiapkan kegiatan pers dan media massa; dan 

i) Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Hubungan 

Masyarakat dan Komunikasi Publik. 

 



 

 

 

10. Bidang Aplikasi Informatika 

Bidang Aplikasi Informatika mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian 

tugas Dinas Komunikasi dan Informatika di bidang infrastruktur teknologi 

informasi dan komunikasi, pengembangan aplikasi, ekosistem dan tata kelola 

e-Govemment. Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Bidang 

Aplikasi Informatika, mempunyai fungsi: 

a) Perumusan kebijakan di bidang infrastruktur, teknologi informasi dan 

komunikasi, pengembangan aplikasi, ekosistem dan tata kelola e- 

Govemment; 

b) Pelaksanaan kebijakan di bidang infrastruktur, teknologi informasi dan 

komunikasi, pengembangan aplikasi, ekosistem dan tata kelola e- 

Govemment; 

c) Penyusun norma, standar, prosedur dan kreteria di bidang infrastruktur, 

teknologi informasi dan komunikasi, pengembangan aplikasi, ekosistem 

dan tata kelola e-Govemment; 

d) Pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang infrastruktur, 

teknologi informasi dan komunikasi, pengembangan aplikasi, ekosistem 

dan tata kelola e- Govemment; 

e) Pemantuan, evaluasi dan pelaporan di bidang infrastruktur, teknologi 

informasi dan komunikasi, pengembangan aplikasi, ekosistem dan tata 

kelola e- Govemment; dan 

f) Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas 

Komunikasi dan Informatika. 

11. Sub Koordinator Sub Substansi Teknologi Informasi dan Komunikasi 

Sub Koordinator Sub Substansi Teknologi Informasi dan Komunikasi 
mempunyai tugas : 

a) Menyiapkan bahan untuk perumusan kebijakan di bidang layanan 

infrastruktur dasar dan teknologi informasi komunikasi, layanan 

pengembangan internet dan penggunaan akses internet; 

b) Menyusun norma, standar, prosedur, dan kriteria di bidang layanan 

infrastruktur dasar dan teknologi informasi komunikasi, layanan 

pengembangan internet dan penggunaan akses internet; 



 

 

 

c) Melaksanakan pengelolaan domain dan sub domain pemerintah daerah; 

d) Melaksanakan pembinaan dan bimbingan teknis dalam pengelolaan 

domain dan sub domain; 

e) Menyelenggarakan layanan pengembangan dan inovasi teknologi 

informasi komunikasi dalam implementasi e-Govemment; 

f) Menyelenggarakan pengelolaan akses internet pemerintah dan 

publik, interkoneksi Jaringan Intra Pemerintah, serta filterisasi 

terhadap konten negatif; 

g) Melaksanakan monitoring trafik penggunaan internet; 

h) Menyelenggarakan penyediaan prasarana dan sarana 

komunikasi pemerintah; 

i) Menyelenggarakan layanan bimbingan pemanfaatan teknologi 

informasi komunikasi oleh Aparatur Pemerintah; dan 

j) Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang 

Aplikasi Informatika 

12. Sub Koordinator Sub Substansi Pengembangan Aplikasi dan Ekosistem e-
Government 

Sub Koordinator Sub Substansi Pengembangan Aplikasi dan Ekosistem e-
Govemment, mempunyai tugas : 

a) Menyiapkan bahan untuk perumusan kebijakan dibidang pengembangan 

dan pengelolaan aplikasi generik, spesifik dan penunjang yang 

terintegritas, pengembangan ekosistem e-Govemment serta Data Center 

(DC) dan Disaster Recovery Center (DRC); 

b) Menyusun norma, standar, prosedur, dan kriteria di bidang 

pengembangan dan pengelolaan aplikasi generik, spesifik dan penunjang 

yang terintegritas, pengembangan ekosistem e-Govemment serta Data 

Center (DC) dan Disaster Recovery Center (DRC); 

c) Menyelenggarakan layanan pengembangan dan enyelenggaraan Data 

Center (DC) dan Disaster Recovery Center (DRC); 

d) Melaksanakan pembinaan dan bimbingan teknis dalam 

pengelolaan Government Cloud Computing; 
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2.2 Sumber Daya Perangkat Daerah 

Jumlah pegawai dilingkungan Dinas Komunikasi   dan 

Informatika Kabupaten Jombang sebanyak 43 orang dengan rincian 

sebagai berikut: 

a. Komposisi Status Kepegawaian: 
 
 

No Status Jumlah 

1 PNS 31 orang 

2 Pegawai Tidak Tetap 12 orang 

 Jumlah 43 orang 

 

 

b. Komposisi Eselon PNS 
 

No. Eselon PNS Jumlah 

1 Eselon II 1 orang 

2 Eselon III 4 orang 

3 Eselon IV 2 orang 

5 Fungsional 8 orang 

5 Pelaksana 16 orang 

 Jumlah 31 orang 

 
c. Komposisi Pendidikan PNS 

 

No. Pendidikan PNS Jumlah 

1 SMP 0 orang 

2 SMA/ SMK 4 orang 

3 D1/D2/D3 3 orang 

4 S1 18 orang 

5 S2 6 orang 

 Jumlah 31 orang 

 
d. Komposisi Pendidikan Pegawai Tidak Tetap: 

 

No. Pendidikan Pegawai Tidak Tetap Jumlah 

1 SMP 1 orang 

2 SMA/ SMK 4 orang 



 

 

 

3 D1/D2/D3 3 orang 

4 S1 3 orang 

5 S2 1 orang 

 Jumlah 12 orang 



 

 

 

e. Komposisi Umur PNS: 

 

No. Umur PNS Jumlah 

1 <25th 2 orang 

2 25–30th 1 orang 

3 31–40th 11 orang 

4 41–50th 9 orang 

5 51–56th 9 orang 

6 >57th - 

 Jumlah 31 orang 

 

f. Komposisi Umur Pegawai Tidak Tetap 
 

No. Umur Pegawai Tidak Tetap Jumlah 

1 <25th - 

2 25–30th 1 orang 

3 31–40th 10 orang 

4 41–50th - 

5 51–56th 1 orang 

6 >57th - 

 Jumlah 12 orang 

 
g. Komposisi Umur PNS Menurut Gender 

 

No. PNS Menurut Gender Jumlah 

1 Laki-Laki 20 orang 

2 Perempuan 16 orang 

 Jumlah 30 orang 

 
h. Komposisi Umur Pegawai Tidak Tetap Menurut Gender 

 

No. Pegawai Tidak Tetap Menurut Gender Jumlah 

1 Laki-Laki 6 orang 

2 Perempuan 6 orang 

 Jumlah 12 orang 



 

 

 

Adapun sarana prasarana yang tersedia 
sebagai berikut: 

TABEL 2.1 

ASET DINAS KOMINFO KABUPATEN JOMBANG 

No Nama Barang Jumlah Kondisi 

1 Tanah Bang. Kantor Pemerintah 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

2 Portable Compresor 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

3 Transportable Generating 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

4 Portable Generating Set 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

5 Stationary Generating set 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

6 Pompa Air 1 1 Baik 0 Kurang baik 

7 Station Wagon 4 4 Baik 0 Kurang Baik 

8 Truck 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

9 Sepeda Motor 9 8 Baik 1 Rusak Berat 

10 Sepeda Motor Gerobak 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

11 Mesin Bubut 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

12 Multisester Digital 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

13 Global Positioning System 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

14 Mesin Tik Man 3 1 Baik 2 Kurang Baik 

15 Mesin Tik Man Long 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

16 Mesim Tik Eletronik 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

17 Almari Besi / Metal 4 4 Baik 0 Kurang Baik 

18 Rak Besi / Metal 32 32 Baik 0 Kurang Baik 

19 Rak Kayu 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

20 Filling Besi / Metal 17 17 Baik 0 Kurang Baik 

21 Brandkas 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

22 Lemari Kaca 6 6 Baik 0 Kurang Baik 

23 Fillling Plastik 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

24 Alat Penghancur Kertas 4 4 Baik 0 Kurang Baik 

25 Papan Nama Instansi 4 4 Baik 0 Kurang Baik 

26 Alat Pemotong Kertas 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

27 Lemari Kayu 7 7 Baik 0 Kurang Baik 

28 Rak Kayu 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

29 Meja Kayu / Rotan 3 3 Baik 0 Kurang Baik 

30 Zice 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

31 Meja Tulis 39 38 Baik 1 Kurang Baik 

32 Meja Resepsionis 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

33 Meja Panjang 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

34 Kursi Rapat 27 27 Baik 0 Kurang Baik 

35 Kursi Tangan 4 4 Baik 0 Kurang Baik 

36 Kursi Putar 19 19 Baik 0 Kurang Baik 

37 Kursi Biasa 33 33 Baik 0 Kurang Baik 

38 Bangku Tunggu 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

39 kursi Lipat 1 1 Baik 0 Kurang Baik 



 

 

 

No Nama Barang Jumlah Kondisi 

40 Meja Komputer 11 11 Baik 0 Kurang Baik 

41 Sofa 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

42 Korden 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

43 Karpet 3 3 Baik 0 Kurang Baik 

44 M. Penghisap Debu 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

45 M. Potong Rumput 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

46 Lemari Es 1 1 Baik 0 Kurang baik 

47 Ac Unit 8 8 Baik 0 Kurang baik 

48 Ac Split 18 18 Baik 0 Kurang Baik 

49 Kipas Angin 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

50 Exhauster Fan 9 9 Baik 0 Kurang Baik 

51 Alat pendingin Lainnya 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

52 Kitchen Set 4 4 Baik 0 Kurang Baik 

53 Radio 5 5 Baik 0 Kurang Baik 

54 Televisi 7 7 Baik 0 Kurang Baik 

55 Ampilifier 3 3 Baik 0 Kurang Baik 

56 Sound System 21 21 Baik 0 Kurang Baik 

57 Compact Disk 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

58 Microphone 10 10 Baik 0 Kurang Baik 

59 Microphone Floor Stand 5 5 Baik 0 Kurang Baik 

60 Unit Power Supply 90 90 Baik 0 Kurang Baik 

61 Stabilizer 3 3 Baik 0 Kurang Baik 

62 Camera Video 5 5 Baik 0 Kurang Baik 

63 G.Presiden / Wk.Presiden 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

64 Tangga Alumunium 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

65 Dispencer 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

66 Handy Cam 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

67 Alat Pemadam Portable 8 8 Baik 0 Kurang Baik 

68 Internet 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

69 P.C Unit 136 136 Baik 0 Kurang Baik 

70 Lap Top 9 9 Baik 0 Kurang Baik 

71 Note Book 16 16 Baik 0 Kurang Baik 

72 Hardisk 9 9 Baik 0 Kurang Baik 

73 Disk Pack 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

74 Printer 26 25 Baik 1 Kurang Baik 

75 Cpu 5 5 Baik 0 Kurang Baik 

76 Monitor 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

77 Scanner 2 1 Baik 1 Kurang Baik 

78 Plotter 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

79 External 3 3 Baik 0 Kurang Baik 

80 Peralatan Personal Komp. Lainnya 210 210 Baik 0 Kurang Baik 

81 CD/DVD RW 3 3 Baik 0 Kurang Baik 

82 Server 18 18 Baik 0 Kurang Baik 

83 Router 8 8 Baik 0 Kurang Baik 



 

 

 

No Nama Barang Jumlah Kondisi 

84 Hub. 66 66 Baik 0 Kurang Baik 

85 Modem 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

86 Peralatan Jaringan Lainnya 257 257 Baik 0 Kurang Baik 

87 Card Wirelaess LAN 6 6 Baik 0 Kurang Baik 

88 Acces Point 135 135 Baik 0 Kurang Baik 

89 Software 10 10 Baik 0 Kurang Baik 

90 Meja Kerja Pejabat Eselon Iii 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

91 Meja Kerja Pejabat Eselon Iv 3 3 Baik 0 Kurang Baik 

92 Kursi Kerja Pejabat Eselon Iii 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

93 Kursi Kerja Pejabat Eselon Iv 3 3 Baik 0 Kurang Baik 

94 Lemari & Arsip Pejabat Lainnya 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

95 Camera + Attachment 61 61 Baik 0 Kurang Baik 

96 Proyektor + Attachment 9 9 Baik 0 Kurang Baik 

97 Audio Monitor Active 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

98 Compact Disk Player 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

99 Telephone Hybrid 3 3 Baik 0 Kurang Baik 

100 Audio Compresor 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

101 Unintemuptible P.S.(Ups) 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

102 Peralatan Studio visual 8 8 Baik 0 Kurang Baik 

103 MPS 5 0 Baik 5 Kurang Baik 

104 Camera Electric 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

105 Tripod camera 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

106 Lensa Camera 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

107 Mixer Pvc 5 5 Baik 0 Kurang Baik 

108 Peralatan Studio Video & Film 5 5 Baik 0 Kurang Baik 

109 Kompas 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

110 Peralatan Pemetaan ukur 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

111 Transceiver/Transm. Uhf 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

112 Telephone (Pabx) 152 152 Baik 0 Kurang Baik 

113 Stand Speaker 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

114 Mixer 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

115 Tape Recorder 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

116 Handy Talky 14 11 Baik 3 Kurang Baik 

117 Facsimile 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

118 Alat Komunikasi Telp. Lainnya 4 4 Baik 0 Kurang Baik 

119 Unit Transcelver Hf Portable 3 3 Baik 0 Kurang Baik 

120 Alat Komunikasi Radio HF/FM Lainnya 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

121 Repeater 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

122 Unit Pemancar Vhf/Fm Port 4 4 Baik 0 Kurang Baik 

123 Unit Pemancar Vhf/Fm Lainnya 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

124 Antene Vhf/ Fm Portable 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

125 Peralatan Antena VHF/Fm 2 2 Baik 0 Kurang Baik 

126 Antene Uhf Portable 3 3 Baik 0 Kurang Baik 

127 Peralatan Antena UHF Lainnya 4 4 Baik 0 Kurang Baik 



 

 

 

No Nama Barang Jumlah Kondisi 

128 Guy Tower 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

129 Concrete Tower 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

130 Switches/ Menara Antena Lainnya 64 64 Baik 0 Kurang Baik 

131 Receiver Stl/ uhf 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

132 Antene Penerima Vhf 82 82 Baik 0 Kurang Baik 

133 Gedung Kantor Permanen 4 4 Baik 0 Kurang Baik 

134 Ged.Pos Jaga Permanen 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

135 Ged.Grs/Pool Permanen 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

136 Inst.Grd.Distr.Kap.Sedang 6 6 Baik 0 Kurang Baik 

137 Jrn.Distr.Teg.Dibawah 1 K 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

138 Jaringan Distribusi Lainnya 1 1 Baik 0 Kurang Baik 

139 Jaringan Telepon Di Atas Tanah Lainnya 3 3 Baik 0 Kurang Baik 



 

 

 

2.3 Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Kinerja pelayanan Dinas pada tahun-tahun sebelumnya dapat dilihat 

pada tingkat capaian kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Jombang berdasarkan sasaran/target Renstra Dinas Periode sebelumnya. 

Kinerja Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang 

meliputi: 

1. Pemeliharaan dan Pengelolaan website resmi Pemerintah Kabupaten 

Jombang 

Pemerintah Kabupaten Jombang memiliki website pemerintah daerah 

yang menyajikan informasi terbaru mengenai kegiatan dan pembangunan 

pemerintah daerah, hal ini dimaksudkan sebagai sarana sosialisasi 

pemgerintah daerah kepada masyarakat yang berisi informasi- informasi 

yang berkaitan dengan segala aspek. Fasilitas akses informasi berbasis TIK 

untuk mendekatkan pemerintah dengan masyarakat melalui situs 

www.jombangkab.go.id. Melalui kegiatan ini, dihadirkan pula content 

baru yang dapat memberikan informasi yang lebih mutakhir mengenai 

kegiatan dan prestasi pemerintah daerah Kabupaten Jombang. 

Di Kabupaten Jombang sejak tahun 2003 website pemda sudah 

disentralkan di Bagian Humas Kabupaten Jombang yang selanjutnya 

dialihkan ke Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang sejak 

awal tahun berjalan 2017 dengan alamat www.jombangkab.go.id. Selain 

halaman utama, terdapat pula sub domain sebanyak 31, sub page 57, dan 

sub page dinkes.jombangkab.com sebanyak 25, sub domain dan sub page 

dikelola oleh masing-masing OPD Kabupaten Jombang sesuai tugas pokok 

dan fungsinya. Pengelolaan (penambahan konten dan sub domain) dan 

Pemutakhiran Informasi website ini berada pada kegiatan Pemeliharaan 

website www.jombangkab.go.id. 

2. Pejabat Pengelolaan Informasi dan Dokumentasi 
 

Pejabat Pengelolaan Informasi dan Dokumentasi atau PPID di 

Kabupaten Jombang menduduki jabatannya bertugas dan bertanggung 

http://www.jombangkab.go.id/
http://www.jombangkab.go.id/
http://www.jombangkab.go.id/
http://www.jombangkab.go.id/


 

 

 

jawab mengelola informasi dan dokumentasi di Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Jombang yang dibentuk pada tahun 2012 yang 

sebelumnya dibentuk oleh Bagian Humas Kabupaten Jombang. PPID 

adalah pejabat yang bertanggung jawab di bidang penyimpanan, 

pendokumentasian, penyediaan dan pelayanan informasi publik di 

Pemerintah Daerah.Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Jombang sesuai dengan tupoksinya, mengelola 1 PPID utama dan 

pengelolaan informasi PPID di website di PPID.jombangkab.go.id. 

3. Pemberdayaan Kelompok Informasi Masyarakat 

Kelompok Informasi Masyarakat atau KIM adalah kelompok yang 

dibentuk dari dan untuk masyarakat secara mandiri dan kreatif yang 

aktivitasnya melakukan pengelolaan informasi dan pemberdayaan 

masyarakat. Tugas KIM untuk mengumpulkan, mengolah dan 

menyebarluaskan informasi khususnya yang berkenaan dengan potensi 

wilayah sekitarnya. 

Kabupaten jombang mengikuti pekan KIM Jawa Timur yang 

diselenggarakan setiap 2 tahun sekali dengan berpartisipasi dalam 

pameran yang menyajikan informasi dan mempromosikan mengenai 

produk-produk unggulan binaan kelompok informasi masyarakat. KIM 

juga membina Pertunjukan Rakyat (Pertura) untuk mengikuti festival yang 

rutin diadakan oleh Provinsi. 

4. Pengembangan Data Statistik Berupa Cetak dan Pendistribusian Buku 

Data dan Informasi Sektoral Kabupaten Jombang dan Sektoral 

Kecamatan 

Ketersediaan data dan statistik yang akurat sangat diperlukan dalam 

menentukan kebijakan pembangunan daerah ke depan. Dengan data yang 

akurat dan detail, diharapkan arah pembangunan dapat tepat sasaran dan 

sesuai dengan visi misi kepala daerah dan sejalan dengan arah kebijakan 

Nasional.Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang 

memberikan informasi data-data statistik tentang kependudukan 

diseluruh Kabupaten Jombang yang meliputi tentang usia, pendidikan, 



 

 

 

jenis kelamin, pekerjaan dan beberapa hal lainnya, data tersebut 

diperoleh dari Badan Pusat Statistik Kabupaten Jombang. Data tersebut 

dicetak berupa buku data dan informasi sektoral Kabupaten Jombang dan 

Sektoral Kecamatan yang selanjutnya didistribusikan diseluruh OPD dan 

Kecamatan di Kabupaten Jombang. 

5. Sosialisasi Ketentuan di Bidang Cukai 
 

Maksud dan tujuan dilaksanakannya kegiatan Penyampaian informasi 

ketentuan peraturan perundang-undangan di bidang cukai kepada 

masyarakat dan/atau pemangku kepentiang agar peserta diharapkan 

menambah informasi pengetahuan tentang masalah cukai, merupakan 

hal yang wajib di ketahui bagi seluruh masyarakat di Kabupaten Jombang 

meliputi masyarakat, dan para pelaku usaha dan pasar diseluruh desa, dan 

kecamatan di Kabupaten Jombang yang cukup strategis secara ekonomis, 

maupun kultur sosial budaya. (Tahun 2023 tidak ada kegiatan cukai 

dialihkan ke Satpol PP) 

6. Dialog Interaktif Warung Pojok Kebon Rojo 
 

Berdasarkan keterbukaan informasi publik untuk menjembatani 

komunikasi antara pemerintah dan masyarakat, Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Jombang mengadakan rutin kegiatan dialog 

interaktif dan solutif yang setiap bulannya diadakan 3 sampai dengan 4 

kali. Kegiatan dialog interaktif dan solutif dikemas dalam perbincangan 

atau percakapan dengan topik yang dipilih menghadirkan narasumber. 

7. Publikasi Informasi Melalui Radio 

Meskipun perkembangan teknologi informasi sudah semakin pesat, 

namun keberadaan radio sebagai wahana penyebar informasi kepada 

masyarakat masih diakui eksistensinya. Publikasi informasi pada kegiatan 

ini dilakukan melalui radio Pemerintah Kabupaten Jombang yaitu Suara 

Jombang FM (SJFM) berupa siaran radio setiap hari pada tahun berjalan. 

Progam-progam di SJFM meliputi: 

1. Informasi yaitu perbincangan issu nasional dan reportase tim liputan. 



 

 

 

Topik perbincangan dengan interaktif kepada masyarakat dengan 

membuka line telepon, Whatsapp dan sms untuk interaktif pendengar. 

2. Talkshow Interaktif 

3.  Pada bulan Ramadhan disiarkan progam acara mutiara ramadhan. 

Diharapkan program- program pemerintah daerah dapat lebih 

maksimal terpublikasi kepada masyarakat melalui radio. 

i. Pengelolaan Persandian 

Persandian pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Jombang yaitu dengan melaksanakan pencatatan / agenda berita-berita / 

radiogram baik yang diterima ataupun yang dikirim dari baik pusat 

maupun provinsi, Badan Siber dan Sandi Negara (www.bssn.go.id), untuk 

dilanjutkan ke Bagian Umum dan Instansi Terkait



 

 

 

Tabel 2.1 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Jombang 

No Indikator Kinerja 
Sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 
Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator Lainnya 

Target Renstra Perangkat 
Daerah Tahun Ke- 

Realisasi Capaian Tahun 
ke- 

Rasio Capaian Ke-- 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 

(1)                (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

1 Persentase rata-rata 
capaian kinerja 
aparatur 

   100% 100% 100% 100% 100%  100% 200%  

2 Persentase dokumen 
perencanaan, 
penganggaran dan 
evaluasi kinerja PD yang 
tersusun sesuai aturan 

   100% 100% n/a 100% 100%  100% 200%  

3 Jumlah dokumen 
perencanaan PD yang 
tersusun 

   3 dokumen 3 
dokumen 

n/a 3 dokumen 3 
dokumen 

 100% 200%  

4 Jumlah laporan capaian 
kinerja dan ikhtisar 
realisasi kinerja yang 
tersusun 

   5 laporan 5 laporan n/a 5 laporan 5 laporan  100% 200%  

5 Persentase pencairan gaji 
dan tunjangan ASN yang 
tepat waktu 

  Akses publik 
terhadap 
informasi 
keuangan daerah 

100% 100% n/a 100% 100%  100% 200%  

6 Jumlah pembayaran 
gaji dan tunjangan 
ASN lingkup Dinas 
Kominfo yang 

   14 kali 14 kali n/a 14 kali 14 kali  100% 200%  



 

 

 

Tabel 2.1 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Jombang 

No Indikator Kinerja 
Sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 
Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator Lainnya 

Target Renstra Perangkat 
Daerah Tahun Ke- 

Realisasi Capaian Tahun 
ke- 

Rasio Capaian Ke-- 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 

(1)                (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

difasilitasi 

7 Jumlah kegiatan 
penyediaan 
honorarium pengelola 
keuangan 

   11 kegiatan 11 
kegiatan 

n/a 11 kegiatan 11 
kegiatan 

 100% 200%  

8 Jumlah dokumen laporan 
keuangan OPD yang 
tersusun 

   1 dokumen 1 
dokumen 

n/a 1 dokumen 1 
dokumen 

 100% 200%  

9 Persentase pemenuhan 
administrasi kepegawaian 
perangkat daerah 

   100% 100% n/a 100% 100%  100% 200%  

10 Jumlah penerima 
informasi terkait 
peraturan 
perundang- 

undangan dibidang cukai 

   450 orang 450 
orang 

n/a 450 orang 450 
orang 

 100% 200%  

11 Persentase pemenuhan 
pelayanan administrasi 
perkantoran 

  Informasi tentang 
sumber daya yang 
tersedia untuk 
pelayanan 

100% 100% 100% 100% 100%  100% 200%  

12 Jumlah komponen instalasi 
listrik/ penerangan 
bangunan kantor yang 

   3 lokasi 3 lokasi n/a 3 lokasi 3 lokasi  100% 200%  



 

 

 

Tabel 2.1 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Jombang 

No Indikator Kinerja 
Sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 
Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator Lainnya 

Target Renstra Perangkat 
Daerah Tahun Ke- 

Realisasi Capaian Tahun 
ke- 

Rasio Capaian Ke-- 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 

(1)                (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

terfasilitasi 

13 Jumlah peralatan 
dan perlengkapan 
kantor yang 

terfasilitasi 

   3 lokasi 3 lokasi n/a 3 lokasi 3 lokasi  100% 200%  

14 Jumlah penyediaan 
makanan dan minuman 
pegawai yang terfasilitasi 

   2 jenis 2 jenis n/a 2 jenis 2 jenis  100% 200%  

15 Jumlah pemenuhan barang 
cetak 

   4 jenis 4 jenis n/a 4 jenis 4 jenis  100% 200%  

16 Jumlah pemenuhan barang 
penggandaan 

   1 jenis 1 jenis n/a 1 jenis 1 jenis  100% 200%  

17 Jumlah pemenuhan bahan 
bacaan 

   3 media 3 media n/a 3 media 3 media  100% 200%  

18 Jumlah laporan hasil rapat 
koordinasi dan konsultasi 
SKPD 

   5 kali 5 kali n/a 5 kali 5 kali  100% 200%  

19 Persentase pemenuhan 
penunjang urusan 
pemerintah daerah 

   100% 100% 100% 100% 100%  100% 200%  

20 Jumlah kegiatan 
penyediaan jasa 

   3 lokasi 3 lokasi n/a 3 lokasi 3 lokasi  100% 200%  



 

 

 

Tabel 2.1 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Jombang 

No Indikator Kinerja 
Sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 
Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator Lainnya 

Target Renstra Perangkat 
Daerah Tahun Ke- 

Realisasi Capaian Tahun 
ke- 

Rasio Capaian Ke-- 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 

(1)                (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

komunikasi Sumber Daya 
Air dan 

Listrik yang terfasilitasi 

21 Jumlah Pemenuhan 
pelayanan administrasi 
perkantoran 

   5 jenis 5 jenis n/a 5 jenis 5 jenis  100% 200%  

22 Persentase barang milik 
daerah 
dalam kondisi baik 

   100% 100% 100% 100% 100%  100% 200%  

23 Jumlah kendaraan dinas 
jabatan yang dipelihara 

   1 unit 1 unit n/a 1 unit 1 unit  100% 200%  

24 Jumlah kendaraan dinas 
jabatan 
yang dibayarkan pajaknya 

   1 unit 1 unit n/a 1 unit 1 unit  100% 200%  

25 Jumlah kendaraan dinas/ 
operasional yang 
terpelihara 

   17 unit 17 unit n/a 17 unit 17 unit  100% 200%  

26 Jumlah kendaraan 
dinas/operasional 
dibayarkan pajaknya 

   17 unit 17 unit n/a 17 unit 17 unit  100% 200%  

27 Jumlah gedung 
kantor dan 
bangunan lainnya 

   2 lokasi 2 lokasi n/a 2 lokasi 2 lokasi  100% 200%  



 

 

 

Tabel 2.1 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Jombang 

No Indikator Kinerja 
Sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 
Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator Lainnya 

Target Renstra Perangkat 
Daerah Tahun Ke- 

Realisasi Capaian Tahun 
ke- 

Rasio Capaian Ke-- 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 

(1)                (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

yang 

terpelihara 

28 Jumlah sarana dan prasara 
gedung kantor yang 
dipelihara 

   3 lokasi 3 lokasi n/a 3 lokasi 3 lokasi  100% 200%  

29 Indeks Pengelolaan 
informasi 
dan Komunikasi Publik (I-
PIKP) 

   61 (sedang) 62 
(sedang) 

63 
(sedang) 

61 (sedang) 62 
(sedang) 

 100% 200%  

30 Indeks Kepuasan 
Masyarakat 

(IKM) di bidang 
komunikasi dan 
informatika 

   83,5 (baik) 84 (baik) 84,5 
(baik) 

83,5 (baik) 84 (baik)  100% 200%  

31 Persentase masyarakat 
yang menjadi sasaran 
penyebaran informasi 
publik 

   3% 3,1% 3,2% 3% 3,1%  100% 200%  

32 Jumlah media publik yang 
dimanfaatkan untuk 
diseminasi 
informasi 

   5 media 5 media n/a 5 media 5 media  100% 200%  



 

 

 

Tabel 2.1 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Jombang 

No Indikator Kinerja 
Sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 
Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator Lainnya 

Target Renstra Perangkat 
Daerah Tahun Ke- 

Realisasi Capaian Tahun 
ke- 

Rasio Capaian Ke-- 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 

(1)                (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

33 Jumlah program siaran 
radio per minggu 

   7 program 7 
program 

n/a 7 program 7 
program 

 100% 200%  

34 Persentase permohonan 
informasi publik yang 
ditindaklanjuti sesuai SOP 
PPID 

   100% 100% n/a 100% 100%  100% 200%  

35 Prosentase pengaduan di 
SP4N 
LAPOR yang 
ditindaklanjuti 

   100% 100% n/a 100% 100%  100% 200%  

36 Jumlah desa yang 
terbentuk KIM baru dan 
dilaksanakan pembinaan 

   5 desa 5 desa n/a 5 desa 5 desa  100% 200%  

37 Jumlah mitra kerjasama 
media cetak dan 
elektronik informasi 
pembangunan daerah 

   45 mitra 
kerjasama 

45 media n/a 45 mitra 
kerjasama 

45 media  100% 200%  

38 Jumlah pengikut akun 
resmi pemerintah daerah 
di media sosial 

   12.000 
pengikut 

13.000 
pengikut 

n/a 12.000 
pengikut 

13.000 
pengikut 

 100% 200%  

39 Indeks Kematangan 
Teknologi 
Informasi Komunikasi 

   Level 2 Level 2 n/a Level 2 Level 2  100% 200%  



 

 

 

Tabel 2.1 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Jombang 

No Indikator Kinerja 
Sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 
Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator Lainnya 

Target Renstra Perangkat 
Daerah Tahun Ke- 

Realisasi Capaian Tahun 
ke- 

Rasio Capaian Ke-- 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 

(1)                (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

40 Indeks SPBE terkait 
layanan komunikasi dan 
informatika 

   18 
indikator 
terkelola 

18 
indikator 
terkelola 

8 
indikator 
terkelola 

18 indikator 
terkelola 

18 
indikator 
terkelola 

 100% 200%  

41 Persentase Perangkat 
Daerah Terkoneksi 
Jaringan Intra Sesuai 
Standar Penyelenggaraan 
Jaringan Intra Pemerintah 
Daerah 

  Persentase Organisasi 

Perangkat Daerah 

(OPD) yang 

terhubung dengan 

akses internet yang 

disediakan oleh 

Dinas 

Kominfo 

100% 100% n/a 100% 100%  100% 200%  

42 Persentase Sub domain 
sesuai standart 
Penyelenggaraan Sub 
Domain 

  Persentase Layanan 

Publik yang 

diselenggarakan 

secara online dan 

terintegrasi 

67% 100% n/a 67% 100%  100% 200%  

43 Jumlah subdomain sesuai 
standar penyelenggaraan 
subdomain 

   43 
subdomain 

64 
subdoma
in 

n/a 43 
subdomain 

64 
subdomai
n 

 100% 200%  

44 Jumlah perangkat daerah 
terkoneksi jaringan intra 
sesuai 
standar penyelenggaraan 
jaringan intra pemerintah 

   68 titik 68 titik n/a 68 titik 68 titik  100% 200%  



 

 

 

Tabel 2.1 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Jombang 

No Indikator Kinerja 
Sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 
Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator Lainnya 

Target Renstra Perangkat 
Daerah Tahun Ke- 

Realisasi Capaian Tahun 
ke- 

Rasio Capaian Ke-- 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 

(1)                (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

daerah 

45 Persentase Aplikasi yang 
terintegrasi 

   20% 20% n/a 20% 20%  100% 200%  

46 Jumlah dokumen 
penyelenggaraan SPBE 
pada aspek TIK yang 
disusun 

   4 
dokumen 

2 
dokumen 

n/a 4 
dokumen 

2 
dokumen 

 100% 200%  

47 Persentase pemenuhan 
pusat 
data sesuai standar 

   20% 25% n/a 20% 25%  100% 200%  

48 Jumlah sistem elektronik 
dibangun/ dikembangkan 

   5 aplikasi 2 aplikasi n/a 5 aplikasi 2 aplikasi  100% 200%  

49 Persentase data Sektoral 
yang dipublikasikan 

   100% 100% n/a 100% 100%  100% 200%  

50 Indeks Pelayanan Publik di 
bidang Komunikasi dan 
Informatika 

   3,51 (baik) 3,52 
(baik) 

n/a 3,51 (baik) 3,52 
(baik) 

 100% 200%  

51 Jumlah dokumen statistik 
sektoral Kabupaten 
Jombang 

   3 dokumen 3 
dokumen 

n/a 3 dokumen 3 
dokumen 

 100% 200%  

52 Jumlah koordinasi 
pengumpulan 

   9 kali 9 kali n/a 9 kali 9 kali  100% 200%  



 

 

 

Tabel 2.1 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Jombang 

No Indikator Kinerja 
Sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 
Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator Lainnya 

Target Renstra Perangkat 
Daerah Tahun Ke- 

Realisasi Capaian Tahun 
ke- 

Rasio Capaian Ke-- 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 

(1)                (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

dan pengolahan data 
sektoral Kabupaten 
Jombang 

 

 

 

 



 

 

 

Tabel 2.1 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Sesuai Kepmen 050-5889 

Dinas Komunikasi dan Informatika 
Kabupaten Jombang 

No Indikator Kinerja 
Sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 
Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator 
Lainnya 

Target Renstra Perangkat Daerah 
Tahun Ke- 

Realisasi Capaian Tahun 
ke- 

Rasio Capaian Ke-- 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 

(1)                (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

 Persentase rata-rata capaian 

kinerja aparatur 
  

 
n/a n/a 

100% 
n/a n/a     

 Persentase dokumen 

perencanaan, penganggaran dan 

evaluasi kinerja PD yang tersusun 

sesuai aturan 

  

 

n/a n/a 

100% 

n/a n/a     

 
Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

   n/a n/a 2 Dokumen n/a n/a     

 Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

   n/a n/a 5 Laporan n/a n/a     

 Persentase pencairan gaji dan 

tunjangan ASN yang tepat waktu 
  Akses 

publik 
terhadap 
informasi 
keuangan 
daerah 

n/a n/a 

100% 

n/a n/a     

 Jumlah Orang yang Menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN 
   n/a n/a 35 Orang/bu n/a n/a     

 Jumlah Dokumen Penatausahaan 

dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 

SKPD 

   n/a n/a 4 Dokumen n/a n/a     



 

 

 

 Jumlah Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD  

 

   n/a n/a 1 Laporan n/a n/a     

 

Persentase pemenuhan 

pelayanan administrasi 

perkantoran 

  Informasi 
tentang 
sumber 
daya 
yang 
tersedia 
untuk 
pelayana
n 

n/a n/a 

100% 

n/a n/a     

 
Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang Disediakan 

  
 

n/a n/a 
12 Paket 

n/a n/a     

 
Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor  yang 

Disediakan 

   n/a n/a 12 Paket n/a n/a     

 Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 

yang Disediakan 
   n/a n/a 6 Paket n/a n/a     

 Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan 
   n/a n/a 5 Paket n/a n/a     

 Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

Undangan yang Disediakan 

   n/a n/a 3 Dokumen n/a n/a     

 Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

   n/a n/a 5 Laporan n/a n/a     

 Persentase pemenuhan 

penunjang urusan pemerintah 

daerah 

  
 

n/a n/a 
100% 

n/a n/a     

 
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan 

   n/a n/a 12 Laporan n/a n/a     



 

 

 

 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan 

   n/a n/a 12 Laporan n/a n/a     

 Persentase barang milik 

daerah dalam kondisi baik 
  

 
n/a n/a 

100% 
n/a n/a     

 
Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan   Pajaknya 

   n/a n/a  

1 Unit 
n/a n/a     

 
Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

   n/a n/a 17 Unit n/a n/a     

 
Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya  yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

   n/a n/a 2 Unit n/a n/a     

 
Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

   n/a n/a 63 Unit n/a n/a     

 Indeks Pengelolaan informasi dan 

Komunikasi Publik (I-PIKP) 
   n/a n/a 63 n/a n/a     

 Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM) di bidang komunikasi dan 

informatika 

   n/a n/a 84,5 n/a n/a     

 Persentase masyarakat yang 

menjadi sasaran penyebaran 

informasi publik 

  
 

n/a n/a 
3,2 

n/a n/a     

 Jumlah Dokumen Hasil 

Pelaksanaan Pengelolaan Media 

Komunikasi Publik 

   n/a n/a 5 Dokumen n/a n/a     

 Jumlah Dokumen Hasil 

Pelayanan Informasi Publik 
   n/a n/a 4 Dokumen n/a n/a     



 

 

 

 Jumlah Dokumen Kemitraan 
dengan Masyarakat, Media dan 
Komunitas 
dalamnMendiseminasikan 

Informasi Program atau  

Kebijakan 

   n/a n/a 45 Dokumen n/a n/a     

 Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Informasi dan 

Komunikasi Publik Pemerintah 

Daerah Kabupaten/Kota 

   n/a n/a 7 Unit n/a n/a     

 Indeks Kematangan Teknologi 

Informasi Komunikasi 

   n/a n/a Level 2 n/a n/a     

 Indeks SPBE terkait layanan 

komunikasi dan informatika  

   n/a n/a 8 indikator 

terkelola 

n/a n/a     

 Persentase Perangkat Daerah 

Terkoneksi Jaringan Intra 

Sesuai Standar 

Penyelenggaraan Jaringan 

Intra Pemerintah Daerah 

  Persentase 
Organisasi 
Perangkat Daerah 
(OPD) yang 
terhubung dengan 
akses internet yang 
disediakan oleh 
Dinas 

Kominfo 

n/a n/a 

100% 

n/a n/a     

 Persentase Sub domain 

sesuai standart 

Penyelenggaraan Sub Domain 

  Persentase Layanan 
Publik yang 
diselenggarakan 
secara online dan 

terintegrasi 

n/a n/a 

100% 

n/a n/a     

 Jumlah Dokumen 
Penatalaksanaan dan Pengawasan 
Nama Domain dan Sub Domain 
dalam Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

   n/a n/a 2 Dokumen n/a n/a     

 Jumlah Sistem Jaringan Intra 

Pemerintah Daerah 
   n/a n/a 68 Unit n/a n/a     

 Persentase Aplikasi yang 

terintegrasi 
  

 
n/a n/a 

20% 
n/a n/a     



 

 

 

 Jumlah Dokumen Hasil 
Penatalaksanaan dan Pengawasan 
E-Government dalam 
Penyelenggaraan Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/Kota 

   n/a n/a 1 Dokumen n/a n/a     

 Jumlah Pusat Data Pemerintahan 

Daerah yang Dikelola 
   n/a n/a 1 Unit n/a n/a     

 Jumlah Aplikasi dan Proses Bisnis 
Pemerintahan Berbasis Elektronik 
yang Dikembangkan 

   n/a n/a 2 Unit n/a n/a     

 Persentase data Sektoral yang 

dipublikasikan 
   n/a n/a 100% n/a n/a     

 Indeks Pelayanan Publik di bidang 

Komunikasi dan Informatika 
   n/a n/a 3,53 n/a n/a     

 Jumlah dokumen statistik sektoral 

Kabupaten Jombang 
  

 
n/a n/a 

3 dokumen 
n/a n/a     

 Jumlah Dokumen Koordinasi 

dan Sinkronisasi Pengumpulan, 

Pengolahan, Analisis dan 

Diseminasi Data Statistik 

Sektoral 

  

 

n/a n/a 

9 Dokumen 

n/a n/a     

 Jumlah Metadata Statistik 

Sektoral yang Dihimpun 
  

 
n/a n/a 

28 Dokumen 
n/a n/a     

 Persentase Sistem Elektronik yang  

berfungsi dengan baik 

  
 

n/a n/a 
100% 

n/a n/a     

 Persentase Sistem Elektronik yang 

memiliki keamanan informasi 

  
 

n/a n/a 
100% 

n/a n/a     

 Jumlah Perangkat Daerah yang 

Telah Menggunakan Layanan 

Keamanan 

Informasi 

  

 

n/a n/a 
4 Perangkat 

Daerah 

n/a n/a     

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tabel 2.2 
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang Tahun 2021-2023 

 

 
 
 

Uraian 

Anggaran pada Tahun Ke- Realisasi Anggaran pada Tahun ke- Rasio antara Realisasi dan 
Anggaran Tahun ke- 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 

 
Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/Kota 

 
9.643.398.752 

 
7.821.236.581 

 
6.305.655.309 

 

8.580.168.713 

 

7.458.797.006 

 

- 

 

88.97% 

 

95,37% 

 

- 

 

Program Informasi dan Komunikasi 
Publik 

 

3.234.791.200 
 

3.869.703.500 
 

2.237.677.550 
3.137.942.453 3.786.986.231 - 97.01% 97.86% - 

 
Program Aplikasi Informatika 

 

3.661.105.000 
 

3.496.508.850 
 

4.210.611.000 3.460.006.407 
 

3.496.506.850 

 

- 

 

94,61% 

 

86.02% 

 

- 

Program 
Penyelenggaraan Statistik Sektoral 

 

245.796.000 
 

340.727.500 
 

331.450.000 
238.797.582 339.036.712 - 97,15% 99.50% - 

Program Penyelenggaraan 
Persandian Untuk 
Pengamanan Informasi 

 
93.830.750 

 
203.107.400 

 
135.938.900 

82.363.910 200.813.753 - 87,78% 98.87% - 



 

 

 

2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Perangkat 
Daerah 

Tantangan 

1.  Masih rendahnya pengetahuan dan kesadaran masyarakat dalam mentaati 

peraturan serta tingginya jumlah pelanggaran UU ITE; 

2. Terbatasnya Sarana dan Prasarana Komunikasi; 

3. Terbatasnya SDM bidang Komunikasi dan Informatika; 

4. terbatasnya kewenangan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Jombang; 

5. Keterbatasnya anggaran di Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Jombang. 

Peluang 

1.  Dukungan Pemerintah dalam pemenuhan sarana dan prasarana fasilitas 

perlengkapan Alat komunikasi; 

2.  Adanya kesempatan mengikuti Pendidikan dan Pelatihan bidang 

Komunikasi dan Informatika; 

3. Dukungan anggaran di Dinas komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Jombang; 

4.  Dengan jangkauan komunikasi dan informatika keseluruh pelosok pedesaan 

diharapkan akan mampu menambah pengetahuan dan wawasan yang 

merata keseluruh masyarakat sampai kepedesaan dalam rangka 

mengurangi kesenjangan informasi. 

 
Beberapa hal yang sangat berpengaruh dalam menunjang kelancaran 

setiap kegiatan dan program yang telah ditetapkan dan dilaksanakan guna 

mendukung tercapainya sasaran sebagaimana telah diuraikan di atas, antara 

lain : 

1. Tersedianya sarana dan prasarana yang memadai; 

2. Adanya pedoman dan peraturan perundang-undangan yang bisa dijadikan 

acuan dan mendukung dari pelaksanaan kegiatan; 

3. Kemampuan Sumber Daya Manusia (SDM) aparatur yang memadai; 

4. Terpenuhinya kebutuhan anggaran/dana untuk pelaksanaan kegiatan; 

Koordinasi dan kerjasama antar instansi terkait yang terbina dengan baik 



 

 

 

dan harmonis; 

5.  Pengawasan terhadap pelaksanaan program dan kegiatan dilakukan 

dengan terkoordinir dan terencana. 

 

Pada setiap pelaksanaan program dan kegiatan pasti ditemukan adanya 

hambatan atau kendala. Di bawah ini beberapa hambatan atau kendala yang 

dihadapi dalam mencapai target indikator kinerja sasaran antara lain : 

1. Perencanaan kegiatan yang disusun masih kurang sistematis, belum 

terkoordinir dengan baik dan belum komprehensif (mencakup keseluruhan) 

termasuk data yang belum akurat; 

2. Sarana dan prasarana yang kurang memadai di beberapa kegiatan; 

3. Kurang lengkapnya pedoman dan peraturan perundang-undangan yang 

bisa dijadikan acuan dan mendukung dari pelaksanaan Renstra Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang; 

4. Kemampuan Sumber Daya Manusia (SDM) aparatur yang belum memadai; 

5. Belum maksimalnya dukungan anggaran/dana untuk pelaksanaan kegiatan; 

6. Koordinasi dan kerjasama antar instansi terkait yang belum terbina dengan 

baik dan harmonis; 

7. Pengawasan terhadap pelaksanaan program dan kegiatan belum dilakukan 

dengan koordinasi dan perencanaan yang baik. 

Suatu permasalahan timbul akibat sesuatu yang terjadi tidak sesuai 

dengan rencana yang telah ditetapkan. Dalam setiap pelaksanaan kegiatan 

pasti akan menemui suatu masalah sehingga diperlukan adanya upaya guna 

mengatasi keterbatasan/kendala yang timbul. Beberapa alternatif pemecahan 

masalah terhadap kendala dan hambatan tersebut antara lain : 

1. Sangat diperlukan adanya pemenuhan terhadap sarana dan prasarana 

penunjang kegiatan; 

2. Penyediaan pedoman dan peraturan perundang-undangan yang 

mendukung pelaksanaan kegiatan perlu dilakukan secara teliti dan 

lengkap; 



 

 

 

3. Sangat diperlukan peningkatan kualitas aparatur pemerintah, misalnya 

melalui Diklat, Seminar, Studi Banding, Tugas Belajar serta pemilihan mitra 

kerja yang tepat (berkualitas, profesional dan bertanggung jawab); 

4. Pengusulan anggaran/dana untuk setiap kegiatan harus sesuai dengan 

kebutuhan dari perencanaan, pelaksanaan, pengawasan dan pemeliharaan 

pekerjaan maupun kegiatan lainnya yang didukung oleh dasar hukum serta 

argumentasi yang representatif; 

5. Perlu membina dan menjaga hubungan yang harmonis dengan instansi lain 

dengan harapan pelaksanaan koordinasi dengan Renstra Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kabupaten Jombang Tahun 2018 - 2023 dapat terlaksana 

dengan baik. 

  



 

 

 

BAB III 
PERMASALAHAN DAN ISUE  

STRATEGIS 

 

 
3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

 

 
No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah 

1 2 3 4 

1 Website SKPD yang 

dikembangkan 

Peningkatan 

penyebarluasan 

informasi SKPD 

Pemahaman dan kesadaran 

masyarakat yang masih rendah 

terhadap tugas pokok dan fungsi 
SKPD 

2 Sarana dan 

prasarana 

komunikasi dan 

informasi 
masyarakat 

Peningkatan 

sosialisasi 

pengoptimalan 

kelompok informasi 
masyarakat 

Belum maksimalnya sosialisasi 

manfaat pengembangan KIM 

 

3 Aplikasi pelayanan 

SKPD   dalam 

meningkatkan 

pelayanan  kepada 

masyarakat 

Peningkatan 

pengembangan 

SDM dan server 

dalam 

pengembangan 
aplkasi pelayanan 

Belum optimalnya SKPD yang 

terkait dalam pelayanan untuk 

meningkatkan pelayanan SKPD 

4 Kualitas dan 

kuantitas persandian 

Peningkatan 

pengembangan 

SDM dan sarana 

prasarana 

persandian  yang 
modern 

Masih rendahnya SDM dan 

sistem persandian yang modern 

 

3.2 Telaah Visi, Misi dan Progam Bupati Terpilih 

Bupati dan Wakil Bupati Jombang terpilih mempunyai visi pembangunan 

lima (5) tahun mendatang yaitu “Bersama Mewujudkan Jombang yang 

Berkarakter dan Berdaya Saing”. 

Berkarakter artinya, pembangunan bertumpu pada nilai agama dan nilai 

budaya luhur. Proses pembangunan mengedepankan kejujuran, kesungguhan, 

kearifan, kegotongroyongan, etos kerja dan keterbukaan, sehingga akan 

mewujudkan pembangunan yang berkeadilan bagi seluruh masyarakat Jombang. 

Berdaya saing artinya, pembangunan diarahkan pada peningkatan 

kualitas Sumber Daya Manusia (SDM), sehingga mampu mengembangkan potensi 

alam, sosial budaya, infrastruktur, dan networking yang ada. Jika seluruh potensi 



 

 

 

dapat digunakan secara efektif untuk peningkatan produktivitas, maka 

Kabupaten Jombang mampu bersaing dengan kabupaten dan kota lain, baik di 

tingkat lokal, regional, nasional, bahkan internasional. 

Sesuai dengan harapan dari visi “Bersama Mewujudkan Jombang yang 

Berkarakter dan Berdaya Saing”, maka ditetapkan misi pembangunan 

Kabupaten Jombang Tahun 2019 - 2023 sebagai upaya yang ditempuh dalam 

mewujudkan visi, antara lain dijelaskan dalam 3 (tiga) misi sebagaimana berikut: 

1. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih dan Profesional. 

Kami akan meningkatkan tata kelola pemerintahan yang profesional, 

akuntable, transparan dan efektif, serta penyelenggaraan pelayanan publik 

yang berkualitas dan bebas korupsi. Sistem perencanaan berbasis elektronik, 

penganggaran berbasis elektronik serta pengadaan barang dan jasa berbasis 

elektronik akan kami siapkan untuk akuntabilitas pelayanan. Pembuatan 

identitas penduduk seperti KTP dan KK bisa dilayani di kantor kecamatan 

untuk mempermudah pelayanan publik. Serta adanya hotline yang bisa 

menjadi saluran aspirasi masyarakat untuk pelaksanaan pembangunan yang 

partisipatif di Kabupaten Jombang. 

2. Mewujudkan Masyarakat yang Berkualitas, Religius dan Berbudaya. 

Kami akan mengupayakan pemenuhan pelayanan kebutuhan dasar 

bagi seluruh masyarakat dengan memberikan perhatian kepada kelompok 

marginal, seperti para dhuafa (kaum lemah), masyarakat miskin, warga 

disabilitas, lansia, perempuan dan anak-anak agar semuanya dapat 

mengakses pendidikan, mengakses layanan kesehatan, dapat menikmati air 

bersih dan rumah layak huni. Menjaga kelestarian lingkungan hidup juga 

menjadi perhatian kami. Sehingga masyarakat dapat hidup sehat, cerdas dan 

aman dari bencana. kehidupan yang berkualitas akan meningkatkan indeks 

pembangunan manusia dan indeks pembangunan gender di Kabupaten 

Jombang. 

Dalam kehidupan yang religius, Jombang akan mengukuhkan diri 

sebagai kota santri. Kami mendukung dan memfasilitasi kegiatan keagamaan 

yang aman, toleran, rukun dan saling menghormati. Anak-anak juga kita 



 

 

 

tanamkan pendidikan agama, budi pekerti yang luhur, budaya anti korupsi, 

dan cinta lingkungan. 

Budaya Jombangan juga menjadi ciri khas yang kita jaga dan 

kembangkan, dalam menjunjung falsafah hidup yang luhur. Tradisi bersih 

desa, sedekah bumi, nyadran akan menjadi ungkapan rasa syukur kami, yang 

mengajarkan kebersamaan, kerukunan, saling berbagi dan saling 

menghormati untuk kebaikan bersama. 

3. Meningkatkan Daya Saing Perekonomian Daerah Berbasis Kerakyatan, 

Potensi Unggulan Lokal dan Industri. 

Kami akan meningkatkan produktivitas dan daya saing perekonomian daerah 

melalui tiga (3) strategi: 

a) Pengembangan Potensi Lokal melalui peningkatan nilai tambah produk 

dan peningkatan akses pasar, baik secara tradisional maupun secara 

modern; 

b) Perluasan Kesempatan Kerja di Kabupaten Jombang melalui 

pengembangan industri kreatif, pariwisata, serta penyiapan kawasan 

industri di wilayah utara brantas; 

c) Peningkatan Infrastruktur yang mendukung peningkatan pertumbuhan 

wilayah dan menurunkan disparitas wilayah; 

Dalam mewujudkan visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati terpilih, maka 
Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang akan melaksanakan misi 

kepala daerah pada misi I yakni “Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan 

yang Bersih dan Profesional”. 

Visi berkaitan dengan pandangan kedepan dan menyangkut arah 

pelaksanaan organisasi pemerintah harus dibawa agar dapat berkarya secara 

konsisten, antisipasi dan produktif. Visi adalah suatu gambaran tentang keadaan 

masa depan yang berisikan cita dan citra yang ingin diwujudkan oleh 

penyelenggara pemerintah. Visi yang tercantum dalam RPJMD Kabupaten 

Jombang harus dicapai dalam tahun 2023, untuk itu RPJMD Kabupaten Jombang 

tahun 2018-2023 adalah merupakan penjabaran dan visi, misi dan progam 

Kepala Daerah terpilih yang penyusunannya berpedoman pada RPJP Daerah 



 

 

 

serta RPJM Nasional. Selanjutnya untuk melaksanakan wewenang dan 

tanggungjawabnya dan dalam rangka mendukung progam-progam Bupati 

Kabupaten Jombang, Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang 

berpedoman pada visi dan misi Bupati terpilih. 

Apabila kita pahami dengan seksama dari visi kepala daerah terpilih, maka 

kita dapat menarik suatu garis besar bahwa dari visi dikaitkan dengan tugas dan 

fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang adalah 

Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Profesional, Akuntabel, 

Transparan dan Efektif serta Penyelenggaraan Layanan Publik yang Berkualitas 

sesuai dengan sasaran arah kebijakan Meningkatnya sistem pemerintahan 

berbasis elektronik untuk peningkatan standar kualitas pelayanan OPD serta 

penyebarluasan informasi pemerintah daerah dengan media informasi yang 

tepat dan akurat sehingga bisa diterima dan diakses oleh segenap lapisan 

masyarakat. 

Sedangkan apabila dikaitkan dengan visi berkarakter dan berdaya saing 

yaitu Program Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik dan Progam 

Pengembangan Teknologi Informasi dan Komunikasi adalah peningkatan sistem 

informasi dan pelayanan pemerintah daerah dalam rangka peningkatan mutu 

dan kecepatan pelayanan serta keterbukaan informasi dalam indeks Sistem 

Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE). 

 

3.3 Telaah Renstra K/L dan Renstra 

Visi  dan  Misi  Kementerian  Komunikasi  dan  Informatika   adalah 

“Terwujudnya Indonesia yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian 

Berlandaskan Gotong Royong”. 

Misi Kementerian Komunikasi dan Informatika, yakni: 

1. Mewujudkan keamanan nasional yang mampu menjaga kedaulatan wilayah, 

menopang kemandirian ekonomi dengan mengamanan sumberdaya 

maritim, dan mencerminkan kepribadian Indonesia sebagai negara 

kepulauan. 

2. Mewujudkan masyarakat maju, berkesinambungan dan demokratis 

berlandaskan negara hukum 



 

 

 

3. Mewujudkan politik luar negeri bebas aktif dan memperkuat jati diri sebagai 

negara maritim 

4. Mewujudkan kualitas hidup manusia Indonesia yang tinggi, maju dan sejahtera 

5. Mewujudkan bangsa yang berdaya saing 

6. Mewujudkan Indonesia menjadi negara maritim yang mandiri, maju, kuat dan 

berbasiskan kepentingan nasional 

7. Mewujudkan masyarakat yang berkepribadian dalam kebudayaan. 
 
 

Dalam mendukung pencapaian Tujuh Agenda Pembangunan pada 

RPJMN 2020-2024, Renstra 2020-2024 Kemenkominfo akan fokus untuk 

mendukung mewujudkan Transformasi Digital Nasional. Seperti yang 

dicantumkan di dalam RPJMN, Transformasi Digital Nasional merupakan upaya 

untuk mengoptimalkan peranan teknologi digital dalam meningkatkan daya 

saing bangsa dan sebagai salah satu sumber pertumbuhan ekonomi Indonesia 

ke depan. Untuk mencapainya, strategi yang dilakukan adalah dengan 

mengembangkan ekosistem digital nasional (sebagai supply), baik ekosistem 

infrastruktur TIK maupun ekosistem industri TIK, dan memastikan 

pemanfaatannya (sebagai sisi demand). Pandemi Covid-19 yang terjadi di tahun 

2020, mendorong munculnya desakan untuk mempercepat ketersediaan akses 

internet broadband ke seluruh wilayah Indonesia, dan percepat digitalisasi di 

semua sektor. Selaras juga dengan arahan Presiden untuk melakukan 

percepatan digitalisasi nasional, maka Renstra Kemenkominfo 2020—2024 akan 

fokus 62 pada upaya percepatan transformasi digital nasional. Arah kebijakan 

dan strategi Kemenkominfo pada 5 (lima) tahun mendatang antara lain : 



 

 

 

Strategi Arah Kebijakan 

Menuntaskan penyediaan internet cepat 

dan berkualitas didesa yang belum 

terlayani termasuk lokasi layanan publik 

1. Mempercepat penyelesaian 

penyediaan 

internet cepat dan berkualitas di daerah 

yang 

secara ekonomi kurang layak bagi 

operator, 

termasuk lokasi layanan publik; 

2. Mempercepat digitalisasi penyiaran 

(analog 

switch off), untuk meraih digital dividend; 

dan 

3. Farming dan refarming frekuensi untuk 
layanan internet cepat dan berkualitas. 

Mendorong penerapan teknologi 

berorientasi ke depan 

1. Menata alokasi frekuensi untuk 

memenuhi kebutuhan implementasi 

next broadband (5G); 

2. Mengembangkan dan 

mengimplementasikan  teknologi  

5G nasional; dan 

3. Penyediaan teknologi pengendalian 

konten di internet untuk internet 

bersih dan aman. 

Mengembangkan SDM talenta digital dan 

Ekosistem ekonomi digital 

1. Mengakselerasi kompetensi SDM 

talenta digital dan meningkatkan 

literasi digital masyarakat; dan 

2. Mempercepat transformas digital 

pada sektor-sektor ekonomi dan 

bisnis. 



 

 

 

Strategi Arah Kebijakan 

Integrasi Pusat Data Nasional dan 

Transformasi digital pemerintahan 

1. Mempercepat pembangunan dan 

pemanfaatan Pusat Data 

Nasional menuju Satu Data Indonesia; 

dan 

2. Mendukung percepatan implementasi 

Sistem Pemerintahan Berbasis 

Elektronik (SPBE). 

Mempercepat penyelesaian legislasi 

primer 

Mendorong penyelesaian kebijakan dan 

regulasi terkait TIK baik Undang-Undang, 

Perpres, ataupun Peraturan Menteri, 

meningkatkan koordinasi dengan 

pemangku kepentingan terkait. 

Melakukan orkestrasi komunikasi public 

melibatkan perangkat pemerintah pusat 

1. Membangun pengelolaan komunikasi 

publik yang efektif dan terorganisir; dan 

2. Membangun tim yang solid dan  

responsif dalam mengkonter hoaks dan 

diseminasi kebijakan pemerintah 

 

Meningkatkan kualitas layanan 

manajemen internal 

Mendorong inovasi dalam manajemen 

internal antara lain penerapan smart 

services, dan inovasi perencanaan 

penganggaran. 

 

Dalam melaksanakan seluruh arah kebijakan dan strategi di atas, 

Kemenkominfo menerjemahkannya ke dalam 10 (sepuluh) sasaran strategis 

yang akan dicapai melalui 5 (lima) program yaitu sebagai berikut: 

1. Meningkatnya cakupan jaringan pita lebar yang cepat dan terjangkau 



 

 

 

Program Penyediaan Infrastruktur Teknologi Informasi dan Komunikasi 

2. Meningkatnya cakupan wilayah yang terlayani penyiaran digital 

3. Meningkatnya konektivitas layanan pos 

4. Terwujudnya konektivitas Next Generation Broadband Nasional 64 

5. Meningkatnya pemanfaatan spektrum frekuensi radio dan kualitas 

pengelolaan layanan publik bidang pos, telekomunikasi dan informatika 

6. Meningkatnya pemanfaatan TIK di sektor ekonomi dan bisnis 

7. Terwujudnya masyarakat yang cerdas digital dan Komunikasi 

8. Dukungan implementasi digitalisasi pemerintah 

9. Meningkatnya kualitas pengelolaan informasi dan komunikasi publik 

10. Terwujudnya tata kelola pemerintahan yang baik 

 
Arah kebijakan Dinas Komunikasi dan Informatika Provinsi Jawa Timur 

yaitu “Terwujudnya Penyebarluasan Informasi dan Pelayanan Publik melalui TIK 

di Jawa Timur”. Misi yang menjadi tanggung jawab Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Jombang dengan mengacu misi ke empat Pemerintah 

Provinsi Jawa Timur yaitu “Meningkatkan Reformasi Birokrasi dan Pelayanan 

Publik” yang dititikberatkan untuk mewujudkan peningkatan tata kelola 

pemerintahan yang baik (good governance), dan tata pemerintahan yang baik 

(good governance) dan tata pemerintahan yang bersih (clean government) serta 

profesionalisme pelayanan publik. 

Rumusan visi tersebut dapat dimengerti melalui makna yang terkandung 

pada konsep-konsep sebagaiberikut : 

• Penyebaran Informasi memiliki maksud bahwa Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Jombang adalah merupakan institusi yang 

merumuskan, menyusun, memonitoring, mengevaluasi serta memiliki 

wewenang untuk menyebarluaskan informasi pembangunan serta 

kegiatan daerah. 

• Pelayanan publik (public service) memiliki maksud bahwaDinas 

Komunikasi dan Informatika harus mampu memenuhi kebutuhan (needs), 

keinginan (wants),dan  

harapan (expectation) masyarakat. Dalam hal ini kebutuhan masyarakat 



 

 

 

yang harus di utamakan dan di penuhi adalah kebutuhan akan 

keterbukaan dan kemudahan mendapatkan informasi. 

Berdasarkan visi dan Misi Kementerian Komunikasi dan Informatika dan 

Dinas Komunikasi dan Informatika Jawa Timur, Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Jombang menetapkan tujuan untuk periode tahun 2018-

2023 sejalan dengan Bupati dan Wakil Bupati Terpilih sebagai berikut : 

“Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Profesional, 

Akuntabel, Inovatif, Transparan dan Efektif serta 

Penyelenggaraan Layanan Publik yang Berkualitas “ 

Sedangkan upaya untuk mewujudkan tujuan tersebut maka Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang merumuskan sebagai berikut: 

1. Meningkatkan kapasitas layanan penyebaran informasi, memberdayakan 

potensi masyarakat serta kerjasama lembaga komunikasi dan informatika. 

2. Mengembangkan aplikasi, muatan layanan publik, standarisasi 

telekomunikasi serta pemanfaatan jaringan Teknologi Informasi dan 

Komunikasi dalam rangka peningkatan pelayanan publik. 

 
3.4 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan 

Hidup Strategis 

Telaahan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) 

Untuk KLHS Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang tidak 

memiliki kajian lingkungan hidup terhadap kebijakan rencana dan program 

daerah yang memiliki dampak lingkungan terhadap isu-isu pembangunan 

berkelanjutan yang tertuang dalam laporan KLHS RPJMD 2018- 2023. 

 
3.5 Penentuan Isu-Isu Strategis 

Isu-isu strategis dalam Tata Kelola Pemerintahan yang akan dihadapi 

pada rentang waktu 2018-2023 antara lain : 

• Pemerintah yang belum mampu menunjukkan kinerja yang optimal dalam 

peningkatan sektor ekonomi maupun sosial, menimbulkan adanya isu 

Tuntutan Reformasi birokrasi yang mampu melakukan perubahan sosial 

ekonomi 



 

 

 

• Pemerintahan yang belum mampu memberikan pelayanan yang maksimal 

kepada masyarakat, sehingga menimbulkan isu tuntutan penciptaan 

pemerintahan yang dipercaya masyarakat. 

• Perlunya penyesuaian kelembagaan yang sesuai dengan RPJMD. 

• Perlunya mengoptimalkan Sistem pemerintahan yang integratif 

• Manajemen pengelolaan tenaga kerja tidak efektif. 
 

Dalam menindaklanjuti, memperbaiki dan mereleasikan Isu-Isu Strategis Dinas 

Komunikasi dan Informatika melaksanakan progam dan kegiatan dalam lima tahun ke 

depan meliputi : 

• Memberikan layanan publik melalui antar instansi dengan sistem dan aplikasi. 

Sistem dibuat oleh OPD terkait, Dinas Komunikasi dan Informatika 

mengintegrasikan; 

• Memberikan informasi publik terkait kegiatan pembangunan melalui radio 

komunitas, website maupun pertunjukan; 

• Mengamankan pengamanan sistem jaringan; 

• Mempersiapkan sarana dan prasarana koneksi jaringan mulai dari Kecamatan 

hingga Kabupaten Jombang; 

• Menampilkan data kinerja OPD di Kabupaten Jombang melalui command 
center; 

• Memperluas jangkauan radio SJFM untuk menyiarkan kegiatan 

pembangunan Lingkup Kabupaten Jombang. 



 

 

 

BAB IV TUJUAN DAN SASARAN 

 
4.1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah 

Bahwasanya Tujuan dan sasaran Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Jombang mendukung     misi     ke-1     Bupati     Terpilih     periode     2018-2023      

adalah  merupakan   cita-cita   atau   sesuatu   yang   akan    dicapai    dalam    rangka 

meningkatkan pelayanan masyarakat secara optimal.  

Tujuan yang akan diwujudkan dalam mencapai misi tersebut adalah 

Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Profesional, Akuntabel, Transparan 

dan Efektif serta Penyelenggaraan Layanan Publik yang Berkualitas. 

Pernyataan tujuan dan sasaran Jangka  menengah  Dinas  Komunikasi  dan 

Informatika Kabupaten Jombang beserta indikatornya disajikan dalam tabel 4.1 

sebagai berikut : 



 

 

 

Tabel 4.1 
Tujuan Dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang 2021 -2023 

 
 

No Tujuan Indikator Target 
 

Sasaran Indikator 

Tujuan/Sasaran 
Target Pada Tahun Ke- 

1 2 3 1 2 3 

1 Meningkatnya 
Kualitas Layanan 
Publik di Bidang 
Komunikasi dan 
Informatika 

Indeks Kualitas 
Layanan Publik 
bidang Komunikasi 
dan Informatika 

7,69 7,69 7,69 Meningkatkan 
Kepuasan 
Masyarakat 
dibidang 
Komunikasi dan 
Informatika 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat dibidang 
Komunikasi dan 
Informatika 

83,5 84 84,5 

       Indeks Pelayanan 
Publik dibidang 
Komunikasi 

3,51 3,52  3,53  

       dan Informatika    

2 Meningkatnya 
kematangan 
kapabilitas proses dan 
kapabilitas layanan 
SPBE 

Indeks SPBE terkait 
layanan komunikasi 
dan informatika 

     18 
indikator 
terkelola 

   18 
indikat
or 
terkelol
a 

8 
indikator 
terkelola 

Meningkatkan 
Kematangan 
Kapabilitas 
Proses dan 
Kapabilitas 
Layanan SPBE 

Indeks SPBE terkait 
layanan Komunikasi 
dan Informatika 

18 
indikator 
terkelola 

18 
indikator 
terkelola 

8 
indikator 
terkelola 

3 Meningkatkan 
Akuntabilitas dan 
Kinerja Birokrasi 

Indeks Reformasi 
Birokrasi 

66 73,39 76 Meningkatnya 
Akuntanbilitas 
dan Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Nilai Evaluasi AKIP 78 79  80 



 

 

 

BAB V 

STRATEGI DAN ARAH 
KEBIJAKAN 

 
Untuk mewujudkan tujuan dan sasaran yang telah dirumuskan, diperlukan 

penetapan mengenai upaya mencapai tujuan dan sasaran misi tersebut dalam bentuk 

strategi dan arah kebijakan yang mengacu pada RPJMD Bupati dan Wakil Bupati Jombang 

Terpilih tahun 2018 - 2023. Strategi dan arah kebijakan merupakan rumusan 

perencanaan tentang bagaimana mencapai tujuan dan sasaran dengan efektif dan 

efisien. Rumusan strategi merupakan pernyataan yang menjelaskan bagaimana tujuan 

dan sasaran akan dicapai dengan dipertegas adanya arah kebijakan. 

1. Peluang (Opportunities) 

a. Kepedulian pimpinan terhadap bidang Komunikasi dan Informatika; 

b. Tersedianya media informasi dan komunikasi untuk didayagunakan; 

c. Kebutuhan peningkatan kualitas pelayanan publik; 

d. Kebutuhan pengembangan muatan e-Government; 

e. Kesadaran masyarakat akan pentingnya informasi; 

f. Kebutuhan pengembangan TIK dalam penyelenggaraan pemerintahan; 

g. Tersedianya perundangan yang mendasari regulasi Bidang Komunikasi dan 

Informatika; 

h. Tersedianya produk data sektoral. 

2. Ancaman (Threats) 

a. Globalisasi informasi yang berdampak pada keterbukaan informasi publik; 

b. Kesenjangan informasi di masyarakat; 

c. Pesatnya perkembangan TIK; 

d. Ketersediaan infrastruktur TIK yang belum merata; 

e. Terbatasnya pemahaman aparatur dan masyarakat terhadap TIK; 

f. Bentuk kelembagaan Komunikasi dan Informatika di daerah yang beragam; 

g. Data yang tidak akurat dan tidak terpercaya; 

h. Sulitnya memetakan ketersediaan dan kebutuhan data. 

 



 

 

 

3. Kekuatan (Strength) 

a. Tersedianya sumber daya manusia yang cukup; 

b. Tersedianya anggaran; 

c. Tersedianya sarana dan prasarana yang memadai. 

4. Kelemahan (Weakness) 

a. Terbatasnya sumber daya manusia yang terampil dan profesional; 

b. Kurangnya kemampuan mengintegrasikan Sistem Informasi dan Database 
OPD; 

c. Kurangnya kemampuan memberdayakan potensi komunikasi masyarakat; 

d. Belum optimalnya pengembangan aplikasi TIK; 

e. Tugas dan fungsi masih tumpang tindih dengan OPD lain; 

f. Belum adanya tata kelola pengelolaan Data Center
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FAKTOR INTERNAL 

Kekuatan (Strengths) : 
 

a. Tersedianya sumber daya manusia yang cukup; 

b. Tersedianya anggaran; 

c. Tersedianya sarana dan prasarana yang memadai. 

Kelemahan (Weaknesses) : 
 

a. Terbatasnya sumber daya manusia yang terampil 

dan profesional; 

b. Kurangnya kemampuan mengintegrasikan 

Sistem Informasi dan Database OPD; 

c. Kurangnya kemampuan memberdayakan 

potensi komunikasi masyarakat; 

d. Belum optimalnya pengembangan aplikasi TIK; 

e. Tugas dan fungsi masih tumpang tindih dengan 
OPD lain; 

f. Belum adanya tata kelola pengelolaan Data Center. 
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FAKTOR EKSTERNAL 

Peluang (Opportunities) : 
 

a. Kepedulian pimpinan terhadap bidang Komunikasi 

dan Informatika; 

b. Tersedianya media informasi dan komunikasi untuk 

didayagunakan; 

c. Kebutuhan peningkatan kualitas pelayanan publik; 

d. Kebutuhan pengembangan muatan e-Government; 

e. Kesadaran masyarakat akan pentingnya informasi; 

f. Kebutuhan pengembangan TIK

 dalam penyelenggaraan pemerintahan; 

g. Tersedianya perundangan yang mendasari regulasi 

Bidang Komunikasi dan Informatika; 

h. Tersedianya produk data sektoral. 

     Ancaman (Threats) : 
 

a. Globalisasi informasi yang berdampak pada 

keterbukaan informasi publik; 

b. Kesenjangan informasi di masyarakat; 

c. Pesatnya perkembangan TIK; 

d. Ketersediaan infrastruktur TIK yang belum merata; 

e. Terbatasnya pemahaman aparatur dan masyarakat 

terhadap TIK; 

f. Bentuk kelembagaan Komunikasi dan Informatika di 

daerah yang beragam; 

g. Data yang tidak akurat dan tidak terpercaya; 

 Sulitnya memetakan ketersediaan dan kebutuhan 
data. 
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Tabel 5.1 
Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan 

 
 

VISI : Bersama Mewujudkan Jombang yang Berkarakter dan Berdaya Saing   

MISI : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Bersih dan Profesional 

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan 

Tujuan 1: 
Meningkatkan Tata Kelola 

Sasaran 2: 

Meningkatkan Kualitas Layanan Publik 

Memperkuat dan Mengakselererasi 

pelaksanaan reformasi birokrasi yang 

didukung oleh ASN yang professional 

guna menciptakan kelembagaan 

birokrasi berbasis digital yang 

menciptakan pelayanan masyarakat 

inovatif dan prima 

Penataan Kelembagaan 
dan 
pelayanan  publik  yang  
berkualitas untuk 
menciptakan perubahan 
sosial masyarakat 
Jombang yang 
berkualitas dan berdaya 
saing 

Pemerintahan yang Profesional,  

Akuntabel, Inovatif, Transparan, dan 
Efektif serta Penyelenggaraan Layanan 
Publik yang Berkualitas 

 

 

 Sasaran 5: 

Meningkatkan Penyelenggaraan 

Pemerintahan Berbasis Elektronik 

 Meningkatnya Akuntanbilitas dan Kinerja 
Birokrasi 
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BAB VI 

RENCANA  

PROGAM DAN KEGIATAN  

SERTA PENDANAAN 

 
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang dalam Perubahan Rencana Strategis 

tahun 2018-2023 merencanakan indikator kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan indikatif 

yang dijabarkan sebagai berikut mendasar pada kepmen 050-5889 : 

 

PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN  

SESUAI DENGAN KEPMEN 050-5889 

 

Untuk kegiatan pembangunan Dinas Kominfo Tahun 2023 dianggarkan dari sumber dana 

APBD Kabupaten Jombang untuk kegiatan Belanja Langsung sebesar Rp. 13.221.332.759,00 

(Tiga Belas Milyar Dua Ratus Dua Puluh Satu Juta Tiga Ratus Tiga Puluh Dua Ribu Tujuh 

Ratus Lima Puluh Sembilan Rupiah) dan dilaksanakan melalui Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan sebagai berikut : 

 

1.  Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

 Indikator Kinerja : Persentase rata-rata capaian kinerja aparatur 

 Target Kinerja  : 100% 

 1.1.  Kegiatan Perencanaan, Penganggaram dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat  Daerah 

  Indikator Kinerja : Persentase dokumen perencanaan, 

penganggaran dan evaluasi kinerja PD yang 

tersusun sesuai aturan 

       Target Kinerja  : 100% 

  1.1.1    Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah 

   Indikator Kinerja : Jumlah Dokume Perencanaan Perangkat 

Daerah 
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   Target Kinerja : 2 dokumen 

1.1.2    Subkegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan  Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

 Indikator Kinerja : Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisa Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

 Target Kinerja : 5 laporan 

 1.2.   Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

  1.2.1 Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

   Indikator Kinerja : Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

    Target Kinerja : 35 orang/bulan 

          1.2.2 Subkegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/ 

Verifikasi Keuangan SKPD 

   Indikator Kinerja : Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

   Target Kinerja : 4 dokumen 

  1.2.3 Subkegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD 

   Indikator Kinerja : Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

   Target Kinerja : 1 laporan 

 1.3  Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 

    Indikator Kinerja : Persentase pemenuhan pelayanan administrasi 

perkantoran 

    Target Kinerja : 100% 

      1.3.1 Subkegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 

Penerangan Bangunan Kantor 

  Indikator Kinerja : Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Disediakan 

  Target Kinerja : 12 paket 

1.3.2   Subkegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 



Perubahan Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika 
Kabupaten Jombang Tahun 2018 - 2023 

 

 

 Indikator Kinerja : Jumlah Paket Peralatandan 

Perlengkapan Kantor yang Disediakan 

 Target Kinerja : 

1.3.3   Subkegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

 Indikator Kinerja : Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 

yang Disediakan 

 Target Kinerja : 6 paket 

1.3.4   Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

 Indikator Kinerja : Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan 

 Target Kinerja : 5 paket 

1.3.5 Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

 Indikator Kinerja : Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-Undangan yang Disediakan 

 Target Kinerja  : 3 dokumen 

1.3.6   Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

 Indikator Kinerja : Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

 Target Kinerja  : 5 laporan 

 1.4   Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

1.4.1  Subkegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik 

 Indikator Kinerja : Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

 Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 

 Target Kinerja : 12 laporan 

1.4.2   Subkegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

 Indikator Kinerja : Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan 

 Target Kinerja : 12 laporan 

1.5  Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
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1.5.1 Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

  Indikator Kinerja : Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan dibayarkan   Pajaknya 

  Target Kinerja  : 1 Unit 

1.5.2 Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

  Indikator Kinerja : Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Perizinannya 

 Target Kinerja  : 17 unit 

1.5.3 Subkegiatan Pemeliharaan/ Rehabilitasi  Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

 Indikator Kinerja : Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

yang Dipelihara/Direhabilitasi 

 Target Kinerja  : 2 unit 

1.5.4 Subkegiatan Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

 Indikator Kinerja : Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 

 Target Kinerja  : 63 unit 

 1.7  Program Informasi dan Komunikasi Publik 

  Indikator Kinerja 1 : Indeks Pengelolaan informasi dan 

Komunikasi Publik (I-PIKP) 

  Target Kinerja  1 : 63 

  Indikator 2  : Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) di 

bidang komunikasi dan informatika 

  Target Kinerja 2 : 84,5 

1.7 Kegiatan Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik  

Pemerintah Daerah      Kabupaten/ Kota 

  Indikator Kinerja : Persentase masyarakat yang menjadi 

sasaran penyebaran informasi publik 

  Target Kinerja  : 3,2 

 1.7.1 Subkegiatan Pengelolaan Media Komunikasi Publik 
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  Indikator Kinerja  : Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan 

Pengelolaan Media Komunikasi Publik 

  Target Kinerja  : 5 dokumen 

1.7.2 Subkegiatan Pelayanan Informasi Publik 

  Indikator Kinerja  : Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan 

Informasi Publik 

  Target Kinerja  : 4 Dokumen 

1.7.3 Subkegiatan Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat, Media dan 

Kemitraan  Komunitas 

  Indikator Kinerja  : Jumlah Dokumen Kemitraan dengan 

Masyarakat, Media dan Komunitas dalam Mendiseminasikan 

Informasi Program atau  Kebijakan 

  Target Kinerja  : 45 dokumen  

1.7.4 Sub Kegiatan Penyediaa/Pengadaan Sarana dan Prasarana 

Pendukung Informasi dan Komunikasi Punlik Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

  Indikator Kinerja  : Jumlah Sarana dan Prasarana 

Pendukung Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

  Target Kinerja  : 7 unit 

 

2.  PROGRAM APLIKASI INFORMATIKA 

                2.1  Kegiatan Pengelolaan Nama Domain yang telah Ditetapkan oleh 

Pemerintah Pusat dan Sub Domain di Lingkup Pemerintah Daerah 

Kabupaten/ Kota 

 Indikator Kinerja 1 : Persentase Perangkat Daerah Terkoneksi Jaringan 

Intra Sesuai Standar Penyelenggaraan Jaringan Intra Pemerintah Daerah 

 Target Kinerja 1 : 100% 

 Indikator Kinerja 2 : Persentase Sub domain sesuai standart 

Penyelenggaraan Sub Domain 

 Target Kinerja 2 : 100% 

2.1.1  Subkegiatan Penatalaksanaan dan Pengawasan Nama Domain dan Sub  

Domain dalam Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota 
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 Indikator Kinerja : Jumlah Dokumen Penatalaksanaan dan 

Pengawasan Nama Domain dan Sub Domain dalam Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

 Target Kinerja  : 2 dokumen 

2.1.2   Subkegiatan Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra Pemerintah Daerah 

 Indikator Kinerja : Jumlah Sistem Jaringan Intra Pemerintah 

Daerah 

 Target Kinerja  : 68 unit 

             2.2 Kegiatan Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah Daerah 

Kabupaten/ Kota 

  Indikator Kinerja  : Persentase Aplikasi yang terintegrasi 

  Target Kinerja   : 20% 

                     2.2.1  Subkegiatan Penatalaksanaan dan Pengawasan e-government dalam  

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota 

  Indikator Kinerja : Jumlah Dokumen Hasil Penatalaksanaan dan 

Pengawasan E-Government dalam Penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

  Target Kinerja  : 1 dokumen 

                     2.2.2 Subkegiatan Pengelolaan Pusat Data Pemerintah Daerah 

  Indikator Kinerja : Jumlah Pusat Data Pemerintahan Daerah yang 

Dikelola 

  Target Kinerja  : 1 unit 

2.2.3 Subkegiatan Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 

 Indikator Kinerja : Jumlah Aplikasi dan Proses Bisnis 

Pemerintahan Berbasis Elektronik yang Dikembangkan 

 Target Kinerja  : 2 unit 

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG STATISTIK 

1. PROGRAM PENYELENGGARAAN STATISTIK SEKTORAL 

 Indikator Kinerja 1 : Persentase data Sektoral yang dipublikasikan 

 Target Kinerja 1  : 100% 

 Indikator Kinerja 2 : Indeks Pelayanan Publik di bidang Komunikasi 

dan Informatika 
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 Target Kinerja 2   : 3,53 

3.1 Kegiatan Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah 

Kabupaten/ Kota 

  Indikator Kinerja : Jumlah dokumen statistik sektoral Kabupaten 

Jombang 

  Target Kinerja : 3 dokumen 

3.1.1 Subkegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan,  Pengolahan, 

Analisis dan Diseminasi Data Statistik Sektoral 

 Indikator Kinerja : Jumlah Dokumen Koordinasi dan Sinkronisasi 

Pengumpulan, Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data Statistik 

Sektoral 

 Target Kinerja  : 9 dokumen 

         3.1.2  Membangun Metadata Statistik Sektoral 

  Indikator Kinerja : Jumlah Metadata Statistik Sektoral yang 

Dihimpun 

  Target Kinerja  : 28 dokumen 

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERSANDIAN 

2. PROGRAM PENYELENGGARAAN PERSANDIAN UNTUK PENGAMANAN 

INFORMASI 

Indikator Kinerja  : Persentase Sistem Elektronik yang  berfungsi dengan 

baik 

Target Kinerja : 100% 

 4.1 KEGIATAN PENYELENGGARAAN PERSANDIAN UNTUK PENGAMANAN 

INFORMASI 

 Indikator Kinerja : Persentase Sistem Elektronik yang memiliki 

keamanan informasi 

 Target Kinerja  : 100% 

        4.1.1  Subkegiatan Penyediaan Layanan Keamanan Informasi Pemerintah Daerah 

Kabupaten/ Kota 

  Indikator Kinerja : Jumlah Perangkat Daerah yang Telah Menggunakan 

Layanan Keamanan Informasi 

  Target Kinerja : 4 Perangkat Daerah 
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Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

  
 

  
    

2.1
0 . 
2.1
0.0
1 . 
01 . 
23 

 
Program 
Pengem
bangan 
Teknolo
gi 
Informas
i dan 
Komuni
kasi 

Persent
ase 
koneksi 
jaringan 
yang 
berfung
si 
dengan 
baik 

% 100% 100
% 

100
% 

N/A N/A N/A 100% 100% 100 100 200% Bidan
g TIK 

  

  
 

  
    

2.1

0 . 
2.1
0.0
1 . 
01 . 
23 . 
01 

 Fasilitasi 

Pengem
bangan 
Koneksi 
Jaringan 

1)Perse

ntase 
OPD 
yang 
ditingkat
kan 
kualitas 
dan 
layanan 
koneksi 
pengem
bangan 
jaringan 

% 67% 67% 68% N/A N/A N/A 67% 68% 100 100 135%     

  
 

  
    

(2) 
Jumlah 
penamb
ahan titik 
koneksi 
jaringan 
diarea 
publik 

titik 3 titik 3 
titik 

3 
titik 

N/A N/A N/A 3 titik 3 titik 100 100 6 titik     

  
 

  
    

2.1
0 . 
2.1
0.0
1 . 
01 . 
23 . 
02 

 
Pemeliha
raan 
rutin/berk
ala 
koneksi 
jaringan 

Persenta
se 
koneksi 
jaringan 
OPD 
yang 
terpeliha
ra 

% 100% 100
% 

100
% 

N/A N/A N/A 100% 100% 100 100 200     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

  
 

  
    

2.1
0 . 
2.1
0.0
1 . 
01 . 
23 . 
03 

 Fasilitasi 
Pengelol
aan Data 
Center 
dan 
Disaster 
Recovery 
Center 
(DRC) 

Jumlah 
data 
center 
yang 
terbentu
k 

data 
cente
r 

1 data 
center 

1 
data 
cent
er 

1 
data 
cent
er 

N/A N/A N/A 1 
data 
cente
r 

1 data 
center 

100 100 2 
data 
cente
r 

    

  
 

  
    

2.1

0 . 
2.1
0.0
1 . 
01 . 
23 . 
04 

 Fasilitasi 

Pengelol
aan 
Integrasi 
Data 

Jumlah 

data 
aplikasi 
yang 
terintegr
asi 

data 

aplik
asi 

3 data 

aplikas
i 

3 

data 
aplik
asi 

3 

data 
aplik
asi 

N/A N/A N/A 3 

data 
aplik
asi 

3 data 

aplikas
i 

100 100 6 

data 
aplik
asi 

    

  
 

    
   

2.1
0 . 
2.1
0.0
1 . 
01 . 
24 

 
Program 
Pengem
bangan 
Layanan 
e-
Govern
ment 

Persent
ase 
sistem 

% 100% 100
% 

100
% 

N/A N/A N/A 100% 100% 100 100 200 Bidan
g 
Layan
an e-
Gover
nment 

  

aplikasi 
online 

  
 

  
    

2.1
0 . 
2.1
0.0
1 . 
01 . 
24 . 
01 

 Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Aplikasi 
dan 
Ekosiste
m e-
Governm
ent 

Jumlah 
aplikasi/
website 
OPD 
yang 
telah 
diberika
n nama 
sub 
domain 
Jomban
gkab.go.
id 

sub 
doma
in 

7 
subdo
main 

7 
subd
omai
n 

7 
subd
omai
n 

N/A N/A N/A 7 
subd
omai
n 

 19 
subdo
main  

100 100 26 
subd
omai
n 

    



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

  
 

  
    

2.1
0 . 
2.1
0.0
1 . 
01 . 
24 . 
02 

 Fasilitasi 
Tata 
Kelola e-
Governm
ent 

Jumlah 
dokume
n 
konsulta
si 

doku
men 

1 
dokum
en 

1 
doku
men 

1 
doku
men 

N/A N/A N/A 1 
doku
men 

1 
dokum
en 

100 100 2 
doku
men 

    

  
 

  
    

2.1

4 . 
2.1
0.0
1 . 
01 . 
17 

 

Program 
Pengem
bangan 
data/info
rmasi/st
atistik 
daerah 

Persent

ase data 
sektoral 
kabupat
en yang 
dipublik
asikan 

% 100% 100

% 

100

% 

N/A N/A N/A 100% 100% 100 100 200 Bidan

g TIK 

  

  
 

  
    

2.1
4 . 
2.1
0.0
1 . 
01 . 
17 . 
01 

 
Penyusu
nan dan 
Pengum
pulan 
data dan 
statistik 
daerah 

Jumlah 
dokume
n data 
sektoral 
kabupat
en 
jombang 

doku
men 

2 
dokum
en 

2 
doku
men 

2 
doku
men 

N/A N/A N/A 2 
doku
men 

2 
dokum
en 

100 100 4 
doku
men 

    

  
 

  
    

2.1
5 . 
2.1
0.0
1 . 
01 . 
15 

 
Program 
Penyele
nggaraa
n 
Persandi
an 

Persent
ase 
informa
si yang 
dilakuka
n 
pengam
anan 

% 100% 100
% 

100
% 

N/A N/A N/A 100% 100% 100 100 200 Bidan
g TIK 

  

  
 

  
 

      2.1
5 . 
2.1
0.0
1 . 
01 . 
15 . 

 Fasilitasi 
Penyelen
ggaraan 
Persandi
an 
Daerah 

Jumlah 
komunik
asi 
berita 
sandi 
yang 
diterusk

berita 396 
berita 

396 
berit
a 

396 
berit
a 

N/A N/A N/A 396 
berita 

396 
berita 

100 100 792 
berita 

    



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

01 an 
kepada 
instansi 
penerim
a 

              
 

                      

Mew
ujud
kan 
Tata 
Kelo
la 
Pem
erint
aha
n 
yan
g 
bers
ih 
dan 
prof
esio
nal 

Mening
katkan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Profesi
onal, 
Akunta
bel, 
Inovatif
, 
Transp
aran, 
dan 
efektif 
serta 
penyel
enggar
aan 
layana
n 
publik 
yang 
Berkua
litas 

Mening
katnya 
Kualita
s 
Akunta
nbilitas 
Kinerja 
Instans
i 
Pemeri
ntah 
Daerah 

Mening
katkan 
Akunta
bilitas 
dan 
Kinerja 
Birokra
si 

Inde
ks 
Refo
rmas
i 
Biro
krasi 

Menin
gkatny
a 
Akunt
abilita
s dan 
Kinerj
a PD 

Nilai 
Eval
uasi 
SAKI
P 

2 1
6 

1     PROGRA
M 
PENUNJ
ANG 
URUSAN 
PEMERIN
TAHAN 
DAERAH 
KABUPA
TEN/ 
KOTA 

Perse
ntase 
rata-
rata 
capai
an 
kinerj
a 
apara
tur 

   n/a N/A N/A 100% xxxx 100.0
0% 

N/A N/A N/A N/A   Sek
reta
riat 



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
1 

  Perencan
aan, 
Pengang
garan, 
dan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangka
t Daerah 

Perse
ntase 
doku
men 
peren
canaa
n, 
penga
nggar
an 
dan 
evalu
asi 
kinerj
a PD 
yang 
tersu
sun 
sesua
i 
atura
n 

%  n/a N/A N/A 100% n/a 100% N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1

6 

1 2

:
0
1 

1 Penyusun

an 
Dokumen 
Perencan
aan 
Perangkat 
Daerah 

Jumla

h 
doku
men 
peren
canaa
n PD 
yang 
tersus
un 

dokum

en 

 n/a N/A N/A 3 

dokum
en 

n/a 3 

doku
men 

N/A N/A N/A N/A     

              2 1
6 

1 2
:
0
1 

6 Koordinas
i dan 
Penyusun
an 
Laporan 
Capaian 
Kinerja 

Jumla
h 
lapora
n 
capaia
n 
kinerja 

dokum
en 

 n/a N/A N/A 5 
lapora
n 

n/a 5 
lapor
an 

N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja 
SKPD 

dan 
ikhtisa
r 
realisa
si 
kinerja 
yang 
tersus
un 

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
2 

  Administ
rasi 
Keuanga
n 
Perangka
t Daerah 

Perse
ntase 
penca
iran 
gaji 
dan 
tunja
ngan 
ASN 
yang 
tepat 
waktu 

%  n/a N/A N/A 100% n/a 100% N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
2 

1 Penyedia
an Gaji 
dan 
Tunjanga
n ASN 

Jumla
h 
pemb
ayara
n gaji 
dan 
tunjan
gan 
ASN 
lingku
p 
Dinas 
Komu
nikasi 
dan 
Inform
atika 
yang 

kali  n/a N/A N/A 14 kali n/a 14 
kali 

N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

di 
fasilita
si 

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
2 

3 Pelaksan
aan 
Penataus
ahaan 
dan 
Pengujian
/ Verifikasi 
Keuangan 
SKPD 

Jumla
h 
kegiat
an 
penye
diaan 
honor
arium 
penge
lola 
keuan
gan 

kegiat
an 

 n/a N/A N/A 11 
kegiat
an 

n/a 11 
kegia
tan 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
2 

5 Koordinas
i dan 
Penyusun
an 
Laporan 
Keuangan 
Akhir 
Tahun 
SKPD 

Jumla
h 
doku
men 
lapora
n 
keuan
gan 
OPD 
yang 
tersus
un 

dokum
en 

 n/a N/A N/A 1 
dokum
en 

n/a 1 
doku
men 

N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
5 

  Administ
rasi 
Kepegaw
aian 
Perangka
t Daerah 

Perse
ntase 
peme
nuha
n 
admin
istrasi 
kepeg
awaia
n 
peran
gkat 
daera
h 

%  n/a N/A N/A 100% n/a 100% N/A N/A N/A N/A   Bid
ang 
KK
P 

            
 

2 1

6 

1 2

:
0
5 

1

0 

Sosialisas

i 
Peraturan 
Perundan
g-
Undangan 

Jumla

h 
peneri
ma 
inform
asi 
terkait 
peratu
ran 
perun
dang-
undan
gan di 
bidan
g 
cukai 

kegiat

an 

 n/a N/A N/A 450 

orang 

n/a 450 

orang 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
6 

  Administ
rasi 
Umum 
Perangka
t Daerah 

Perse
ntase 
peme
nuha
n 
pelay
anan 
admin
istrasi 

%  n/a N/A N/A 100% n/a 100% N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

perka
ntora
n 

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
6 

1 Penyedia
an 
Kompone
n Instalasi 
Listrik/ 
Penerang
an 
Bangunan 
Kantor 

Jumla
h 
komp
onen 
instala
si 
listrik/ 
pener
angan 
bangu
nan 
kantor 
yang 
terfasil
itasi 

lokasi  n/a N/A N/A 3 
lokasi 

n/a 3 
lokasi 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
6 

2 Penyedia
an 
Peralatan 
dan 
Perlengka
pan 
Kantor 

Jumla
h 
perala
tan 
dan 
perlen
gkapa
n 
kantor 
yang 
terfasil
itasi 

lokasi  n/a N/A N/A 3 
lokasi 

n/a 3 
lokasi 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
6 

4 Penyedia
an Bahan 
Logistik 
Kantor 

Jumla
h 
penye
diaan 
maka
nan 
dan 

jenis  n/a N/A N/A 2 jenis n/a 2 
jenis 

N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

minu
man 
pegaw
ai 
yang 
terfasil
itasi 

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
6 

5 Penyedia
an Barang 
Cetakan 
dan 
Penggand
aan 

Jumla
h 
peme
nuhan 
baran
g 
cetak 

jenis  n/a N/A N/A 4 jenis n/a 4 
jenis 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

Jumla
h 
peme
nuhan 
baran
g 
pengg
andaa
n 

jenis  n/a N/A N/A 1 jenis n/a 1 
jenis 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
6 

6 Penyedia
an Bahan 
Bacaan 
dan 
Peraturan 
Perundan
g-
undangan 

Jumla
h 
peme
nuhan 
bahan 
bacaa
n 

media  n/a N/A N/A 3 
media 

n/a 3 
medi
a 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1

6 

1 2

:
0
6 

9 Penyelen

ggaraan 
Rapat 
Koordinas
i dan 
Konsultasi 
SKPD 

Jumla

h 
lapora
n hasil 
rapat 
koordi
nasi 
dan 

kegiat

an 

 n/a N/A N/A 5 kali n/a 5 kali N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

konsul
tasi 
SKPD 

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
8 

  Penyedia
an Jasa 
Penunjan
g Urusan 
Pemerint
ahan 
Daerah 

Perse
ntase 
peme
nuha
n 
penu
njang 
urusa
n 
peme
rintah 
daera
h 

%  n/a N/A N/A 100% n/a 100% N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
8 

2 Penyedia
an Jasa 
Komunika
si, 
Sumber 
Daya Air 
dan Listrik 

Jumla
h 
kegiat
an 
penye
diaan 
jasa 
komu
nikasi 
Sumb
er 
Daya 
Air 
dan 
Listrik 
yang 
terfasil
itasi 

lokasi  n/a N/A N/A 3 
lokasi 

n/a 3 
lokasi 

N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
8 

4 Penyedia
an Jasa 
Pelayana
n Umum 
Kantor 

Jumla
h 
Peme
nuhan 
pelaya
nan 
admini
strasi 
perka
ntoran 

jenis n/a N/A N/A 5 jenis n/a 5 
jenis 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1

6 

1 2

:
0
9 

  Pemeliha

raan 
Barang 
Milik 
Daerah 
Penunjan
g Urusan 
Pemerint
ahan 
Daerah 

Perse

ntase 
baran
g 
milik 
daera
h 
dalam 
kondi
si 
baik 

%  n/a N/A N/A 100% n/a 100% N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1
6 

1 2
:
0
9 

1 Penyedia
an Jasa 
Pemelihar
aan, 
Biaya 
Pemelihar
aan dan 
Pajak 
Kendaraa
n 

Jumla
h 
kenda
raan 
dinas 
jabata
n 
yang 
dipelih
ara 

unit  n/a N/A N/A 1 unit n/a 1 unit N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

            
 

Perorang
an Dinas 
atau 
Kendaraa
n Dinas 
Jabatan 

Jumla
h 
kenda
raan 
dinas 
jabata
n 
yang 
dibaya
rkan 
pajakn
ya 

unit N/A N/A 1 unit n/a 1 unit N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1

6 

1 2

:
0
9 

2 Penyedia

an Jasa 
Pemelihar
aan, 
Biaya 
Pemelihar
aan, 
Pajak dan 
Perizinan 
Kendaraa
n Dinas 
Operasion
al atau 
Lapangan 

Jumla

h 
kenda
raan 
dinas/ 
opera
sional 
yang 
terpeli
hara 

unit  n/a N/A N/A 17 unit n/a 17 

unit 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

Jumla
h 
kenda
raan 
dinas/
opera
sional 
dibaya
rkan 
pajakn
ya 

unit  n/a N/A N/A 17 unit n/a 17 
unit 

N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

            
 

2 1
6 

2 2
:
1
0 

9 Pemelihar
aan/ 
Rehabilita
si  
Gedung 
Kantor 
dan 
Bangunan 
Lainnya 

Jumla
h 
gedun
g 
kantor 
dan 
bangu
nan 
lainny
a 
yang 
terpeli
hara 

unit  n/a N/A N/A 2 
lokasi 

n/a 2 
lokasi 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1

6 

1 2

:
0
9 

1

0 

Pemelihar

aan/ 
Rehabilita
si Sarana 
dan 
Prasarana 
Gedung 
Kantor 
atau 
Bangunan 
Lainnya 

Jumla

h 
saran
a dan 
prasar
a 
gedun
g 
kantor 
yang 
dipelih
ara 

lokasi  n/a N/A N/A 3 

lokasi 

n/a 3 

lokasi 

N/A N/A N/A N/A     

    Mening
katkan 
Kualita
s 
Layana
n 
Publik 

Mening
katnya 
Kualita
s 
Layana
n 
Publik 
dibidan
g 
Komun
ikasi 
dan 
Inform
atika 

Inde
ks 
Kuali
tas 
Laya
nan 
Publi
k 
bida
ng 
Kom
unik
asi 
dan 

Menin
gkatka
n 
kepua
san 
masya
rakat 
dibida
ng 
Komu
nikasi 
dan 
Inform
atika 

Inde
ks 
Kep
uasa
n 
Mas
yara
kat 
dibid
ang 
Kom
unik
asi 
dan 

2 1
6 

2 
 

  PROGRA
M 
INFORM
ASI DAN 
KOMUNI
KASI 
PUBLIK 

Indek
s 
Peng
elolaa
n 
infor
masi 
dan 
Komu
nikasi 
Publi
k (I-
PIKP) 

   n/a N/A N/A 61 
(seda
ng) 

n/a 63 
(sed
ang) 

N/A N/A N/A N/A   Bid
ang 
KK
P 



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

Infor
mati
ka 

Infor
mati
ka 

            
 

  
   

  Indek
s 
Kepu
asan 
Masy
arakat 
(IKM) 
di 
bidan
g 
komu
nikasi 
dan 
infor
matik
a 

   n/a N/A N/A 83,5 
(baik) 

n/a 84,5 
(baik
) 

81,1 
(baik) 

82,78 
(baik
) 

N/A N/A   

            
 

2 1

6 

2 2

:
0
1 

  Pengelol

aan 
Informasi 
dan 
Komunik
asi 
Publik 
Pemerint
ah 
Daerah 
Kabupate
n/ Kota 

Perse

ntase 
masy
arakat 
yang 
menja
di 
sasar
an 
penye
baran 
infor
masi 
publik 

inform

asi 
publik 

n/a N/A N/A 3% n/a 3.20

% 

N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

            
 

2 1
6 

2 2
:
0
1 

5 Pengelola
an Media 
Komunika
si Publik 

Jumla
h 
media 
publik 
yang 
diman
faatka
n 
untuk 
disemi
nasi 
inform
asi 

media  n/a N/A N/A 5 
media 

n/a 5 
medi
a 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

          Jumla

h 
progra
m 
siaran 
radio 
per 
mingg
u 

progra

m 

 n/a N/A N/A 7 

progra
m 

n/a 7 

progr
am 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1
6 

2 2
:
0
1 

6 Pelayana
n 
Informasi 
Publik 

Prose
ntase 
permo
honan 
inform
asi 
publik 
yang 
ditinda
klanjut
i 
sesuai 
SOP 
PPID 

permo
honan 

n/a N/A N/A 100% n/a 100% N/A N/A N/A N/A     

            
 

  
   

    Prose
ntase 
penga

aduan n/a N/A N/A 100% n/a 100% N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

duan 
di 
SP4N 
LAPO
R 
yang 
ditinda
klanjut
i 

            
 

  
   

    Jumla
h 
desa 
yang 
terben
tuk 
KIM 
baru 
dan 
dilaks
anaka
n 
pembi
naan 

KIM  n/a N/A N/A 5 desa n/a 5 
desa 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1
6 

2 2
:
0
1 

1
2 

Penyelen
ggaraan 
Hubungan 
Masyarak
at, Media 
dan 
Kemitraan 
Komunita
s 

Jumla
h 
mitra 
kerjas
ama 
media 
cetak 
dan 
elektr
onik 
inform
asi 
pemb
angun
an 
daera

media  n/a N/A N/A 45 
mitra 
kerjas
ama 

n/a 45 
medi
a 

N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

h 

            
 

            Jumla
h 
pengik
ut 
akun 
resmi 
pemer
intah 
daera
h di 
media 
sosial 

   n/a  n/a  n/a 12.000 
pengik
ut 

n/a 14.00
0 
pengi
kut 

N/A N/A N/A N/A     

    Mening

katkan 
Penyel
enggar
aan 
Pemeri
ntahan 
Berbas
is 
Elektro
nik 

Mening

katnya 
kemata
ngan 
kapabil
itas 
proses 
dan 
kapabil
tas 
layana
n 
SPBE 

Inde

ks 
SPB
E 
terka
it 
laya
nan 
kom
unik
asi 
dan 
infor
mati
ka  

Menin

gkatka
n 
kemat
angan 
kapabi
litas 
prose
s dan 
kapabi
ltas 
layana
n 
SPBE 

Inde

ks 
SPB
E 
terka
it 
laya
nan 
kom
unik
asi 
dan 
infor
mati
ka  

2 1

6 

3 
 

  PROGRA

M 
APLIKAS
I 
INFORM
ATIKA 

Indek

s 
Kema
tanga
n 
Tekno
logi 
Infor
masi 
Komu
nikasi 

   n/a N/A N/A Level 

2 

Level 

2 

Level 

2 

N/A N/A N/A N/A   Bid

ang 
APT
IKA 



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

            
 

  
   

  Indek
s 
SPBE 
terkai
t 
layan
an 
komu
nikasi 
dan 
infor
matik
a (18 
indika
tor) 

   n/a N/A N/A 18 
indika
tor 
terkel
ola 

18 
indik
ator 
terke
lola 

18 
indik
ator 
terke
lola 

N/A N/A N/A N/A   

            
 

2 1

6 

3 2

:
0
1 

  Pengelol

aan 
Nama 
Domain 
yang 
telah 
Ditetapka
n oleh 
Pemerint
ah Pusat 
dan Sub 
Domain 
di 
Lingkup 
Pemerint
ah 
Daerah 
Kabupate
n/ Kota 

Perse

ntase 
Peran
gkat 
Daera
h 
Terko
neksi 
Jarin
gan 
Intra 
Sesua
i 
Stand
ar 
Penye
lengg
araan 
Jarin
gan 
Intra 
Peme
rintah 
Daera

   n/a N/A N/A 100% 100% 100% N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

h 

            
 

Perse
ntase 
Sub 
domai
n 
sesua
i 
stand
art 
Penye
lengg
araan 
Sub 
Doma
in 

   n/a N/A N/A 67% n/a n/a N/A N/A N/A N/A 

            
 

2 1

6 

3 2

:
0
1 

2 Penatalak

sanaan 
dan 
Pengawa
san Nama 
Domain 
dan Sub 
Domain 
dalam 
Penyelen
ggaraan 
Pemerinta
h Daerah 
Kabupate
n/ Kota 

Jumla

h 
subdo
main 
sesuai 
stand
ar 
penyel
engga
raan 
subdo
main 

subdo

main 

 n/a N/A N/A 43 

subdo
main 

n/a n/a N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

            
 

2 1
6 

3 2
:
0
1 

3 Penyelen
ggaraan 
Sistem 
Jaringan 
Intra 
Pemerinta
h Daerah 

Jumla
h 
peran
gkat 
daera
h 
terkon
eksi 
jaring
an 
intra 
sesuai 
stand
ar 
penyel
engga
raan 
jaring
an 
intra 
pemer
intah 
daera
h 

OPD  n/a N/A N/A 68 titik n/a 68 
titik 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1

6 

3 2

:
0
2 

  Pengelol

aan e-
governm
ent Di 
Lingkup 
Pemerint
ah 
Daerah 
Kabupate
n/ Kota 

Perse

ntase 
Aplik
asi 
yang 
terint
egrasi 

%  n/a N/A N/A 20% n/a 20% N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

            
 

2 1
6 

3 2
:
0
2 

1 Penatalak
sanaan 
dan 
Pengawa
san e-
governme
nt dalam 
Penyelen
ggaraan 
Pemerinta
han 
Daerah 
Kabupate
n/ Kota 

Jumla
h 
doku
men 
penyel
engga
raan 
SPBE 
pada 
aspek 
TIK 
yang 
disusu
n 

kebijak
an 

 n/a N/A N/A 4 
dokum
en 

n/a 1 
doku
men 

N/A N/A N/A N/A     

            
 

2 1

6 

3 2

:
0
2 

3 Pengelola

an Pusat 
Data 
Pemerinta
h Daerah 

Perse

ntase 
peme
nuhan 
pusat 
data 
sesuai 
stand
ar  

persen  n/a N/A N/A 20% n/a 30% N/A N/A N/A N/A     

              2 1
6 

3 2
:
0
2 

7 Pengemb
angan 
Aplikasi 
dan 
Proses 
Bisnis 
Pemerinta
han 
Berbasis 
Elektronik 

Jumla
h 
sistem 
elektr
onik 
diban
gun/ 
dikem
bangk
an 

sistem  n/a N/A N/A 5 
aplika
si 

n/a 2 
aplik
asi 

N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

    Mening
katkan 
Kualita
s 
Layana
n 
Publik 

Mening
katnya 
Kualita
s 
Layana
n 
Publik 
dibidan
g 
Komun
ikasi 
dan 
Inform
atika 

Inde
ks 
Kuali
tas 
Laya
nan 
Publi
k 
bida
ng 
Kom
unik
asi 
dan 
Infor
mati
ka 

Menin
gkatka
n 
kepua
san 
masya
rakat 
dibida
ng 
Komu
nikasi 
dan 
Inform
atika 

Inde
ks 
Pela
yana
n 
Publi
k 
dibid
ang 
Kom
unik
asi 
dan 
Infor
mati
ka 

2 2
0 

2     PROGRA
M 
PENYEL
ENGGAR
AAN 
STATISTI
K 
SEKTOR
AL 

Perse
ntase 
data 
Sekto
ral 
yang 
dipub
likasi
kan 

   n/a N/A N/A 100% n/a 100% N/A N/A N/A N/A   Bid
ang 
Stat
istik 
dan 
Per
san
dia
n 

                          Indek

s 
Pelay
anan 
Publi
k di 
bidan
g 
Komu
nikasi 
dan 
Infor
matik
a 

   n/a N/A N/A 3,51 

(baik) 

n/a 3,53 

(baik
) 

N/A N/A N/A N/A   

              2 2
0 

2 2
:
0
1 

  Penyelen
ggaraan 
Statistik 
Sektoral 
di 
Lingkup 
Daerah 
Kabupate

Jumla
h 
doku
men 
statist
ik 
sekto
ral 

   n/a N/A N/A 3 
doku
men 

n/a 3 
doku
men 

N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

n/ Kota Kabu
paten 
Jomb
ang 

              2 2
0 

2 2
:
0
1 

1 Koordinas
i dan 
Sinkronis
asi 
Pengump
ulan, 
Pengolah
an, 
Analisis 
dan 
Disemina
si Data 
Statistik 
Sektoral 

Jumla
h 
koordi
nasi 
pengu
mpula
n dan 
pengo
lahan 
data 
sektor
al 
Kabup
aten 
Jomb
ang 

dokum
en 

 n/a N/A N/A 9 kali n/a n/a N/A N/A N/A N/A     

              2 2
0 

2 2
:
0
1 

3 Membang
un 
Metadata 
Statistik 
Sektoral 

Jumla
h data 
statisti
k 
sektor
al 
yang 
dikelol
a 

portal  n/a N/A N/A 28 
data 
sektor
al 

n/a n/a N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

       Menin

gkatny
a 
kemata
ngan 
kapabil
itas 
proses 
dan 
kapabil
itas 
layana
n 
SPBE 

 Inde

ks 
SPB
E 
terka
it 
laya
nan 
kom
unik
asi 
dan 
infor
mati
ka 

 Menin

gkatka
n 
kemat
angan 
kapabi
litas 
prose
s dan 
kapabi
litas 
layana
n 
SPBE 

Inde
ks 
SPB
E 
terka
it 
laya
nan 
kom
unik
asi 
dan 
infor
mati
ka 

2 2
1 

2 2
:
0
1 

  PROGRA
M 
PENYEL
ENGGAR
AAN 
PERSAN
DIAN 
UNTUK 
PENGAM
ANAN 
INFORM
ASI 

Perse
ntase 
Siste
m 
Elektr
onik 
yang  
berfu
ngsi 
denga
n baik 

   n/a N/A N/A 50% n/a n/a N/A N/A N/A N/A   Bid
ang 
Stat
istik 
dan 
Per
san
dia
n 

          
  

2 2

1 

2 2

:
0
1 

   

PENYEL
ENGGAR
AAN 
PERSAN
DIAN 
UNTUK 
PENGAM
ANAN 
INFORM
ASI 

Perse

ntase 
Siste
m 
Elektr
onik 
yang 
memil
iki 
keam
anan 
infor
masi 

   n/a N/A N/A 50% n/a n/a N/A N/A N/A N/A     

              2 2
1 

2 2
:
0
1 

4 Penyedia
an 
Layanan 
Keamana
n 
Informasi 
Pemerinta
h Daerah 
Kabupate
n/ Kota 

Jumla
h 
sistem 
elektr
onik 
yang 
telah 
dilaku
kan 
penga
mana

sistem 
elektro
nik 

 n/a N/A N/A 2 
sistem 
elektro
nik 

n/a n/a N/A N/A N/A N/A     



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kod
e 

Program 
Kegiatan 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Satua
n 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondi
si 
Kinerj
a 
Akhir 
Perio

de Th 
2023  

Unit 
Penang
gung 
Jawab 

  

Cata
tan 
Peru
bah
an 
(Jika 

ada) 

  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 
         

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 

K K K K K K K K K 

n 
inform
asi 

              2 2
1 

2 3
:
0
1 

5 Penyedia
an 
Layanan 
Keamana
n 
Informasi 
Pemerinta
h Daerah 
Kabupate
n/ Kota 

Jumla
h 
sistem 
elektr
onik 
yang 
telah 
dilaku
kan 
penga
mana
n 
inform
asi 

sistem 
elektro
nik 

 n/a N/A N/A 2 
sistem 
elektro
nik 

n/a n/a N/A N/A N/A N/A     

 

 
 
 
 
 
 



 

 

Cascading Sesuai Dengan Kepmen 050-5889 
 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 

PD 

Indik

ator 
Tujua
n PD 

Sasara

n PD 

Indik

ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 

Kegiatan 
Sub Kegiatan 

Indika

tor 

Sa

tu
an 

Data 

Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 

TARGET 

Tingkat 

Capaian (%) 

Kondis

i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 
2023 

Unit 

Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat

ata
n 
Per
uba
han 
(Jik
a 
ada
) 
  

  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

Mewuj
udkan 
Tata 

Kelola 
Pemer
intaha
n yang 
bersih 

dan 
profes
ional 

Meningk
atkan 
Tata 

Kelola 
Pemerin

tahan 
yang 

Profesio
nal, 

Akuntab
el, 

Inovatif, 
Transpa
ran, dan 
efektif 
serta 

penyele
nggaraa

n 
layanan 
publik 
yang 

Berkuali
tas 

Meningk
atnya 

Akuntab
ilitas 
dan 

Kinerja 
Birokras

i 

Mening
katkan
Akunta
nbilitas 

dan 
Kinerja 
Birokra

si 

Indek
s 

Refor
masi 
Birok
rasi 

Menin
gkatny

a 
Akunta
nbiitas 

dan 
Kinerja 
Perang

kat 
Daerah 

Nilai 
Evalu

asi 
AKIP 
PD 

2.16.01 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTA
HAN 
DAERAH 
KABUPATEN/ 
KOTA 

Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Pelay
anan 
Admi
nistra
si 
Peme
rintah
an 

% n/a n/a n/a n/a 100 100 n/a n/a n/a n/a 100 sekret
ariat 

 

2.16.01
.2.01 

Perencanaan, 
Penganggara
n, dan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Perse
ntase 
doku
men 
peren
canaa
n, 
penga
nggar
an 
dan 
evalu
asi 
kinerj
a PD 
yang 
tersus
un 
sesua
i 

aturan 

% n/a n/a n/a n/a 100 100 n/a n/a n/a n/a 100   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

2.16.01
.2.01.0
1 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

Jumla
h     
Doku
men     
Peren
canaa
n     
Peran
gkat 
Daera
h 

do
ku
me
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 3 n/a n/a n/a n/a 3   

2.16.01
.2.01.0
6 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumla
h 
Lapor
an 
Capai
an 
Kinerj
a dan 
Ikhtisa
r 
Realis
asi 
Kinerj
a 
SKPD 
dan 
Lapor
an 
Hasil 
Koordi
nasi  

lap
ora
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 5 n/a n/a n/a n/a 5   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

         Penyu
sunan 
Lapor
an 
Capai
an 
Kinerj
a dan 
Ikhtisa
r 
Realis
asi 
Kinerj
a 
SKPD 

              

       2.16.01
.2.02 

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

Perse
ntase 
penca
iran 
gaji 
dan 
tunjan
gan 
ASN 
yang 
tepat 
waktu 

% n/a n/a n/a n/a 100 100 n/a n/a n/a n/a 100   

       2.16.01

.2.02.0
1 

Penyediaan 

Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

Jumla

h    
Orang    
yang    
Meneri
ma    
Gaji    
dan 
Tunja
ngan 
ASN 

ora

ng/
bul
an 

n/a n/a n/a n/a n/a 35 n/a n/a n/a n/a 35   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

       2.16.01
.2.02.0
3 

Pelaksanaan 
Penatausahaa
n dan 
Pengujian/ 
Verifikasi 
Keuangan 
SKPD 

Jumla
h       
Doku
men       
Penat
ausah
aan       
dan 
Pengu
jian/V
erifika
si 
Keuan
gan 
SKPD 

do
ku
me
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 4 n/a n/a n/a n/a 4   

       2.16.01
.2.02.0
5 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Akhir Tahun 
SKPD 

Jumla
h 
Lapor
an 
Keuan
gan 
Akhir 
Tahun  
SKPD 
dan 
Lapor
an 
Hasil 
Koordi
nasi  
Penyu
sunan 
Lapor
an 
Keuan
gan 
Akhir 
Tahun 
SKPD 

lap
ora
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 1 n/a n/a n/a n/a 1   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

       2.16.01
.2.05 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat 
Daerah 

Perse
ntase 
peme
nuhan 
admin
istrasi 
kepeg
awaia
n 
peran
gkat 
daera
h 

% n/a n/a n/a n/a 100 100 n/a n/a n/a n/a 100   

       2.16.01
.2.05.1
0 

Sosialisasi 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 

Jumla
h    
Orang    
yang    
Mengi
kuti    
Sosiali
sasi 
Peratu
ran 
Perun
dang-
Undan
gan 

ora
ng 

n/a n/a n/a n/a n/a 450 n/a n/a n/a n/a    

       2.16.01

.2.06 

Administrasi 

Umum 
Perangkat 
Daerah 

Perse

ntase 
peme
nuhan 
pelay
anan 
admin
istrasi 
perka
ntora
n 

% n/a n/a n/a n/a 100 100 n/a n/a n/a n/a    



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

       2.16.01
.2.06.0
1 

Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/ 
Penerangan 
Bangunan 
Kantor 

Jumla
h         
Paket         
Komp
onen         
Instala
si 
Listrik/
Pener
angan    
Bangu
nan    
Kantor    
yang 
Disedi
akan 

pa
ket 

n/a n/a n/a n/a n/a 12 n/a n/a n/a n/a    

       2.16.01
.2.06.0
2 

Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Jumla
h    
Paket    
Perala
tan    
dan    
Perlen
gkapa
n 

pa
ket 

n/a n/a n/a n/a n/a 12 n/a n/a n/a n/a    

       2.16.01
.2.06.0
4 

Penyediaan 
Bahan 
Logistik 

Kantor 

Jumla
h   
Paket   

Bahan   
Logisti
k   
Kantor   
yang 
Disedi
akan 

pa
ket 

n/a n/a n/a n/a n/a 6 n/a n/a n/a n/a    



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

       2.16.01
.2.06.0
5 

Penyediaan 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumla
h 
Paket 
Baran
g 
Cetak
an 
dan 
Pengg
andaa
n 
yang 
Disedi
akan 

pa
ket 

n/a n/a n/a n/a n/a 5 n/a n/a n/a n/a    

       2.16.01
.2.06.0
6 

Penyediaan 
Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

Jumla
h 
Doku
men 
Bahan 
Bacaa
n dan 
Peratu
ran 
Perun
dang-
Undan
gan 
yang 
Disedi
akan 

do
ku
me
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 3 n/a n/a n/a n/a 3   

       2.16.01
.2.06.0
9 

Penyelenggar
aan Rapat 
Koordinasi 
dan 
Konsultasi 
SKPD 

Jumla
h      
Lapor
an      
Penye
lengga
raan      
Rapat 
Koordi

lap
ora
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 5 n/a n/a n/a n/a 5   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

nasi 
dan 
Konsu
ltasi 
SKPD 

       2.16.01
.2.08 

Penyediaan 
Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintaha
n Daerah 

Perse
ntase 
peme
nuhan 
penun
jang 
urusa
n 
pemer
intah 
daera
h 

% n/a n/a n/a n/a 100 100 n/a n/a n/a n/a 100   

       2.16.01

.2.08.0
2 

Penyediaan 

Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumla

h  
Lapor
an  
Penye
diaan  
Jasa  
Komu
nikasi, 
Sumb
er 
Daya 
Air 
dan 
Listrik 
yang 
Disedi
akan 

lap

ora
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 12 n/a n/a n/a n/a 12   

       2.16.01
.2.08.0
4 

Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumla
h   
Lapor

an   

lap
ora
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 12 n/a n/a n/a n/a 12   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

Penye
diaan   
Jasa   
Pelay
anan 
Umum 
Kantor 
yang 
Disedi
akan 

       2.16.01
.2.09 

Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintaha
n Daerah 

Perse
ntase 
baran
g 
milik 
daera
h 
dalam 
kondi
si 
baik 

% n/a n/a n/a n/a 100 100 n/a n/a n/a n/a 100   

       2.16.01
.2.09.0
1 

Penyediaan 
Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan 
dan Pajak 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumla
h 
Kenda
raan 
Perora
ngan 
Dinas 
atau 
Kenda
raan 
Dinas 
Jabata
n yang 
Dipelih
ara 
dan 
dibaya
rkan 

uni
t 

n/a n/a n/a n/a n/a 1 n/a n/a n/a n/a 1   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

Pajak
nya 

       2.16.01
.2.09.0
2 

Penyediaan 
Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak dan 
Perizinan 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau 
Lapangan 

Jumla
h 
Kenda
raan 
Dinas 
Opera
sional 
atau 
Lapan
gan 
yang 
Dipelih
ara 
dan 
dibaya
rkan 
Pajak 
dan 
Perizin
annya 

uni
t 

n/a n/a n/a n/a n/a 17 n/a n/a n/a n/a 17   

       2.16.02
.2.10.0
9 

Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi  
Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya 

Jumla
h 
Gedun
g 
Kantor 
dan 
Bangu
nan 
Lainny
a 
yang 
Dipelih
ara/Dir
ehabili
tasi 

uni
t 

n/a n/a n/a n/a n/a 2 n/a n/a n/a n/a 2   

       2.16.01

.2.09.1

Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi 

Jumla

h  

uni

t 

n/a n/a n/a n/a n/a 63 n/a n/a n/a n/a 63   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

0 Sarana dan 
Prasarana 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 

Saran
a  dan  
Prasar
ana  
Gedun
g  
Kantor 
atau           
Bangu
nan           
Lainny
a           
yang 
Dipelih
ara/Dir
ehabili
tas 
i 

  Meningk
atkan 
Kualitas 
Layanan 
Publik 

Mening
katnya 
Kualita
s 
Layana
n 
Publik 
dibidan
g 
Komun
ikasi 
dan 
Inform
atika 

Indek
s 
Kualit
as 
Laya
nan 
Publi
k 
bidan
g 
Kom
unika
si 
dan 
Infor
matik
a 

Menin
gkatka
n 
kepua
san 
masya
rakat 
dibida
ng 
Komu
nikasi 
dan 
Inform
atika 

Indek
s 
Kepu
asan 
Masy
araka
t di 
bidan
g 
Kom
unika
si 
dan 
Infor
matik
a  

2.16.02 PROGRAM 
INFORMASI 
DAN 
KOMUNIKASI 
PUBLIK 

Indek
s 
Penge
lolaan 
infor
masi 
dan 
Komu
nikasi 
Publik 
(I-
PIKP) 

(se
da
ng
) 

n/a n/a n/a n/a 62 63 n/a n/a n/a n/a 63 Bidan
g 
Hubu
ngan 
Masy
arakat 
dan 
Komu
nikasi 
Publik 

 

Indek
s 
Kepua
san 
Masy
arakat 
(IKM) 
di 
bidan

(b
aik
) 

n/a n/a n/a n/a 84 84,5 n/a n/a n/a n/a 84,5   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

g 
komu
nikasi 
dan 
infor
matik
a 

2.16.02
.2.01 

Pengelolaan 
Informasi dan 
Komunikasi 
Publik 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota 

Perse
ntase 
masy
arakat 
yang 
menja
di 
sasar
an 
penye
baran 
infor
masi 
publik 

% n/a n/a n/a n/a 3,1 3,2 n/a n/a n/a n/a 3,2   

2.16.02
.2.01.0
5 

Pengelolaan 
Media 
Komunikasi 
Publik 

Jumla
h 
Doku
men 
Hasil 
Pelaks
anaan 
Penge
lolaan 
Media 
Komu
nikasi 
Publik 

do
ku
me
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 5 n/a n/a n/a n/a 5   

 Penyediaan/P
engadaan 
Sarana dan 
Prasarana 

Pendukung 

Jumla
h 
saran
a dan 

prasar

uni
t 

n/a n/a n/a n/a n/a 7 n/a n/a n/a n/a 7   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

Informasi dan 
Komunikasi 
Publik 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/Ko
ta 

ana 
pendu
kung 
inform
asi 
dan 
komun
ikasi  
publik 
Pemer
intah 
Daera
h 
Kabup
aten/K
ota 

2.16.02
.2.01.0
6 

Pelayanan 
Informasi 
Publik 

Jumla
h 
dokum
en 
hasil 
pelaya
nan 
inform
asi 
publik 

do
ku
me
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 4 n/a n/a n/a n/a 4   

       2.16.02
.2.01.1
2 

Penyelenggar
aan 
Hubungan 
Masyarakat, 
Media dan 
Kemitraan 
Komunitas 

Jumla
h 
dokum
en 
kemitr
aan 
denga
n 
masya
rakat, 
media 
dan 
komun

do
ku
me
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 45 n/a n/a n/a n/a 45   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

itas 
dalam 
mendi
semin
asikan 
inform
asi 
progra
m dan 
kebija
kan 

  Meningk
atkan 
Kualitas 
Layanan 
Publik 

Mening
katnya 
Kualita
s 
Layana
n 
Publik 
bidang 
komuni
kasi 
dan 
Inform
atika 

Indek
s 
Kualit
as 
Laya
nan 
Publi
k 
bidan
g 
Kom
unika
si 
dan 
Infor
matik
a 

Menin
gkatka
n 
Kepua
san 
Masya
rakat 
dibida
ng 
komun
ikasi 
dan 
inform
atika 

Indek
s 
Pelay
anan 
Publi
k 
dibid
ang 
Kom
unika
si 
dan 
Infor
matik
a 

2.20.02 PROGRAM 
PENYELENG
GARAAN 
STATISTIK 
SEKTORAL 

  

Perse
ntase 
data 
Sekto
ral 
yang 
dipubl
ikasik
an 

% n/a n/a n/a n/a 100 100 n/a n/a n/a n/a 100 Bidan
g 
Persa
ndian 
dan 
Statis
tik 

 

       Indek
s 
Pelay
anan 
Publik 
di 
bidan
g 
Komu
nikasi 
dan 

(b
aik
) 

n/a n/a n/a n/a 3,52 3,53 n/a n/a n/a n/a 3,53   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

Infor
matik
a 

       2.20.02
.2.01 

Penyelengga
raan Statistik 
Sektoral di 
Lingkup 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota 

Jumla
h 
doku
men 
statist
ik 
sektor
al 
Kabu
paten 
Jomb
ang 

do
ku
me
n 

n/a n/a n/a n/a 3 3 n/a n/a n/a n/a 3   

       2.20.02
.2.01.0
1 

Koordinasi 
dan 
Sinkronisasi 
Pengumpulan, 
Pengolahan, 
Analisis dan 
Diseminasi 
Data Statistik 
Sektoral 

Jumla
h 
dokum
en 
koordi
nasi 
dan 
sinkro
nisasi 
pengu
mpula
n, 
pengol
ahan 
analisi
s dan 
disemi
nasi 
data 
statisti
k 
sektor
al 

do
ku
me
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 9 n/a n/a n/a n/a 9   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

       2.20.02
.2.01.0
3 

Membangun 
Metadata 
Statistik 
Sektoral 

Jumla
h 
metad
ata 
statisti
k 
sektor
al 
yang 
dihimp
un 

do
ku
me
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 28 n/a n/a n/a n/a 28   

  Meningk
atkan 
Penyele
nggaraa
n 
Pemerin
tahan 
Berbasi
s 
Elektron
ik 

Mening
katnya 
Kemat
angan 
Kapabi
litas 
Proses 
dan 
Kapabi
litas 
Layana
n 
SPBE 

Indek
s 
SPBE 
terkai
t 
layan
an 
komu
nikas
i dan 
infor
matik
a 

Menin
gkatka
n 
kemat
angan 
kapabi
litas 
proses 
dan 
kapabi
ltas 
layana
n 
SPBE 

Indek
s 
SPBE 
terkai
t 
layan
an 
komu
nikas
i dan 
infor
matik
a  

2.16.03 Program 
Aplikasi 
Informatika 
  

Indek
s 
Kemat
angan 
Tekno
logi 
Infor
masi 
Komu
nikasi 

lev
el 

n/a n/a n/a n/a Level 
2 

Level 
2 

n/a n/a n/a n/a 2 Bidan
g 
Aplika
si dan 
Infor
matik
a 

 

  Indek
s 
SPBE 
terkait 
layan
an 
komu

nikasi 
dan 
infor
matik
a (18 
indika
tor) 

in
dik
at
or 

n/a n/a n/a n/a 18 
indika

tor 

8 
indika

tor 

n/a n/a n/a n/a 8   

  2.16.03
.2.01 

Kegiatan 
Pengelolaan 
Nama 
Domain Yang 

Perse
ntase 
Peran
gkat 

% n/a n/a n/a n/a 100 100 n/a n/a n/a n/a 100   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

Telah 
Ditetapkan 
oleh 
Pemerintah 
Pusat dan 
Sub Domain 
di Lingkup 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

Daera
h 
Terko
neksi 
Jaring
an 
Intra 
Sesua
i 
Stand
ar 
Penye
lengg
araan 
Jaring
an 
Intra 
Peme
rintah 

Daera
h 

     Perse
ntase 
Sub 
domai
n 
sesua
i 

stand
art 
Penye
lengg
araan 
Sub 
Domai
n 

% n/a n/a n/a n/a 100 100 n/a n/a n/a n/a 100   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

       2.16.03
.2.01.0
2 

Penatalaksan
aan dan 
Pengawasan 
Nama Domain 
dan Sub 
Domain dalam 
Penyelenggar
aan 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota 

Jumla
h 
Doku
men 
Penat
alaksa
naan 
dan 
Penga
wasan 
Nama 
Domai
n dan 
Sub 
Domai
n 
dalam 
Penye
lengga
raan 
Pemer
intaha
n 
Daera
h 
Kabup
aten/K
ota 

do
ku
me
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 2 n/a n/a n/a n/a 2   

       2.16.03
.2.01.0
3 

Penyelenggar
aan Sistem 
Jaringan Intra 
Pemerintah 
Daerah 

Jumla
h    
Sistem    
Jaring
an    
Intra    
Pemer
intah 
Daera
h 

uni
t 

n/a n/a n/a n/a n/a 68 n/a n/a n/a n/a 68   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

       2.16.03
.2.02 

Pengelolaan 
e-
government 
Di Lingkup 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota 

Perse
ntase 
Aplika
si 
yang 
terinte
grasi 

% n/a n/a n/a n/a 20 20 n/a n/a n/a n/a 20   

       2.16.03
.2.02.0
1 

Penatalaksan
aan dan 
Pengawasan 
e-government 
dalam 
Penyelenggar
aan 
Pemerintahan 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota 

Jumla
h 
dokum
en 
hasil 
penat
alaksa
naan 
dan 
penga
wasan 
e-
Gover
nment 
dalam 
Penye
lengga
raan 
Pemer
intaha
n 
Daera
h 
Kabup
aten/K
ota 

do
ku
me
n 

n/a n/a n/a n/a n/a 1 n/a n/a n/a n/a 1   

       2.16.03
.2.02.0
3 

Pengelolaan 
Pusat Data 
Pemerintah 
Daerah 

Jumla
h 
Pusat 
Data 
Pemer

uni
t 

n/a n/a n/a n/a n/a 1 n/a n/a n/a n/a 1   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

intaha
n 
Daera
h yang 
dikelol
a 

       2.16.03
.2.02.0
7 

Pengembanga
n Aplikasi dan 
Proses Bisnis 
Pemerintahan 
Berbasis 
Elektronik 

Jumla
h 
aplika
si dan 
proses 
bisnis 
pemeri
ntaha
n 
berba
sis 
elektro
nik 
yang 
dikem
bangk
an 

uni
t 

n/a n/a n/a n/a n/a 2 n/a n/a n/a n/a 2   

  Meningk
atkan 
Penyele
nggaraa
n 
Pemerin
tahan 
Berbasi
s 
Elektron
ik 

Mening
katnya 
Kemat
angan 
Kapabi
litas 
Proses 
dan 
Kapabi
litas 
Layana
n 
SPBE 

Indek
s 
SPBE 
terkai
t 
layan
an 
komu
nikas
i dan 
infor
matik
a 

Menin
gkatka
n 
kemat
angan 
kapabi
litas 
proses 
dan 
kapabi
ltas 
layana
n 
SPBE 

Indek
s 
SPBE 
terkai
t 
layan
an 
komu
nikas
i dan 
infor
matik
a  

2.21.02
.2.01 

PROGRAM 
PENYELENG
GARAAN 
PERSANDIA
N UNTUK 
PENGAMANA
N 
INFORMASI 

Perse
ntase 
Siste
m 
Elektr
onik 
yang  
berfu
ngsi 
denga
n baik 

% n/a n/a n/a n/a 100 100 n/a n/a n/a n/a 100 Bidan
g 
Persa
ndian 
dan 
Statis
tik 

 

       2.21.02

.2.01 

 

PENYELENG

Perse

ntase 

% n/a n/a n/a n/a 100 100 n/a n/a n/a n/a 100   



 

 

Keterkaitan Dengan RPJMD Tujuan 
PD 

Indik
ator 
Tujua
n PD 

Sasara
n PD 

Indik
ator 
Sasar
an 
PD 

Kode Program 
Kegiatan 

Sub Kegiatan 

Indika
tor 

Sa
tu
an 

Data 
Capaia
n Awal 
(2018) 

Target RENSTRA REALISASI 
TARGET 

Tingkat 
Capaian (%) 

Kondis
i 
Kinerja 
Akhir 
Period
e Th 

2023 

Unit 
Penan
ggun
g 
Jawa
b 

Cat
ata
n 
Per
uba
han 

(Jik
a 
ada
) 

  
  

Misi Tujuan 
Ke 

Sasaran 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2019 2020 
   

K K K K K K K K K K   

GARAAN 
PERSANDIA
N UNTUK 
PENGAMANA
N 
INFORMASI 

Siste
m 
Elektr
onik 
yang 
memil
iki 
keam
anan 
infor
masi 

       2.21.02
.2.01 

Penyediaan 
Layanan 
Keamanan 
Informasi 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota 

Jumla
h 
peran
gkat 
daera
h yang 
telah 
meng
gunak
an 
layana
n 
keama
nan 
inform
asi 

Pe
ran
gk
at 
da
era
h 

n/a n/a n/a n/a n/a 4 n/a n/a n/a n/a 4   



 

 

 

BAB VII 
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG 

URUSAN 

 
Indikator kinerja merupakan alat atau media yang digunakan untuk mengukur 

tingkat keberhasilan suatu instansi dalam mencapai tujuan dan sasarannya. Biasanya, 

indikator kinerja akan memberikan rambu atau sinyal mengenai apakah kegiatan atau 

sasaran yang diukurnya telah berhasil dilaksanakan atau dicapai sesuai dengan yang 

direncanakan. Indikator kinerja yang baik akan menghasilkan informasi kinerja yang 

memberikan indikasi yang lebih baik dan lebih menggambarkan mengenai kinerja 

organisasi. 

Selanjutnya indikator kinerja tidak hanya digunakan pada saat menyusun 

laporan pertanggungjawaban. Indikator kinerja juga merupakan komponen yang sangat 

krusial pada saat merencanakan kinerja. Berbagai peraturan perundang-undangan sudah 

mewajibkan instansi pemerintah untuk menentukan indikator kinerja pada saat 

membuat perencanaan. 

Dengan adanya indikator kinerja, perencanaan sudah mempersiapkan alat ukur 

yang akan digunakan untuk menentukan apakah rencana yang ditetapkan telah dapat 

dicapai. Penetapan indikator kinerja pada saat merencanakan kinerja akan lebih 

meningkatkan kualitas perencanaan dengan menghindari penetapan-penetapan sasaran 

yang sulit untuk diukur dan dibuktikan secara objektif keberhasilannya. Beberapa syarat 

dalam menentukan indikator kinerja adalah diantaranya: 

1. Spesifik dan jelas, sehingga dapat dipahami dan tidak ada kemungkinan 

kesalahan interpretasi. 

2. Dapat diukur secara obyektif baik yang bersifat kuantitatif maupun kualitatif 

yaitu dua atau lebih mengukur indikator kinerja mempunyai kinerja yang 

sama. 

3. Relevan, artinya indikator kinerja harus menangani aspek-aspek obyektif yang 

relevan. 

4. Dapat dicapai, penting dan harus berguna untuk menunjukkan keberhasilan 

masukan, keluaran, hasil manfaat, dan dampak serta proses. 



 

 

 

5. Fleksibel dan sensitif terhadap perubahan/penyesuaian pelaksanaan dan hasil 

pelaksanaan kegiatan 

6. Efektif, artinya data/informasi yang berkaitan dengan indikator kinerja yang 

bersangkutan dapat dikumpulkan, diolah dan dianalisa dengan biaya yang 

tersedia. 

 
Sebagaimana Visi Kabupaten Jombang Tahun 2018-2023 ”Bersama 

Mewujudkan Jombang Berkarakter dan Berdaya Saing”, Misi Kabupaten Jombang 

Tahun 2018-2023 dirumuskan sebagai berikut: 

1. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih dan Profesional. 

Kami akan meningkatkan tata kelola pemerintahan yang profesional, 

akuntable, transparan dan efektif, serta penyelenggaraan pelayanan publik 

yang berkualitas dan bebas korupsi. Sistem perencanaan berbasis elektronik, 

penganggaran berbasis elektronik serta pengadaan barang dan jasa berbasis 

elektronik akan kami siapkan untuk akuntabilitas pelayanan. Pembuatan 

identitas penduduk seperti KTP dan KK bisa dilayani di kantor kecamatan 

untuk mempermudah pelayanan publik. Serta adanya hotline yang bisa 

menjadi saluran aspirasi masyarakat untuk pelaksanaan pembangunan yang 

partisipatif di Kabupaten Jombang. 

2. Mewujudkan Masyarakat yang Berkualitas, Religius dan Berbudaya. 

Kami akan mengupayakan pemenuhan pelayanan kebutuhan dasar 

bagi seluruh masyarakat dengan memberikan perhatian kepada kelompok 

marginal, seperti para dhuafa (kaum lemah), masyarakat miskin, warga 

disabilitas, lansia, perempuan dan anak-anak agar semuanya dapat 

mengakses pendidikan, mengakses layanan kesehatan, dapat menikmati air 

bersih dan rumah layak huni. Menjaga kelestarian lingkungan hidup juga 

menjadi perhatian kami. Sehingga masyarakat dapat hidup sehat, cerdas dan 

aman dari bencana. kehidupan yang berkualitas akan meningkatkan indeks 

pembangunan manusia dan indeks pembangunan gender di Kabupaten 

Jombang. 

Dalam kehidupan yang religius, Jombang akan mengukuhkan diri 

sebagai kota santri. Kami mendukung dan memfasilitasi kegiatan keagamaan 



 

 

 

yang aman, toleran, rukun dan saling menghormati. Anak-anak juga kita 

tanamkan pendidikan agama, budi pekerti yang luhur, budaya anti korupsi, 

dan cinta lingkungan. 

Budaya Jombangan juga menjadi ciri khas yang kita jaga dan 

kembangkan, dalam menjunjung falsafah hidup yang luhur. Tradisi bersih 

desa, sedekah bumi, nyadran akan menjadi ungkapan rasa syukur kami, yang 

mengajarkan kebersamaan, kerukunan, saling berbagi dan saling 

menghormati untuk kebaikan bersama. 

3. Meningkatkan Daya Saing Perekonomian Daerah Berbasis Kerakyatan, 

Potensi Unggulan Lokal dan Industri. 

Kami akan meningkatkan produktivitas dan daya saing perekonomian daerah 

melalui tiga (3) strategi: 

a) Pengembangan Potensi Lokal melalui peningkatan nilai tambah produk 

dan peningkatan akses pasar, baik secara tradisional maupun secara 

modern; 

b) Perluasan Kesempatan Kerja di Kabupaten Jombang melalui 

pengembangan industri kreatif, pariwisata, serta penyiapan kawasan 

industri di wilayah utara brantas; 

c) Peningkatan Infrastruktur yang mendukung peningkatan pertumbuhan 

wilayah dan menurunkan disparitas wilayah; 

 
Dari penjabaran di atas, Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Jombang 

yang mendukung Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran RPJMD Kabupaten Jombang Tahun 

2018-2023 adalah sebagai berikut: 

 

Misi 1 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Bersih dan 

Profesional Tujuan : Meningkatkan Tata Kelola 

Pemerintahan yang Profesional, Akuntabel,     Inovatif, 

Transparan dan Efektif serta Penyelenggaraan Layanan Publik 

yang Berkualitas 

Sasaran : (1) Meningkatnya Kualitas Layanan Publik 

(2) Meningkatnya Penyelenggaraan Pemerintahan Berbasis 



 

 

 

Elektronik 

 
Dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD, maka Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kabupaten Jombang telah menetapkan indikator kinerja yang harus 

dicapai dalam kurun waktu 5 (lima) tahun, baik pencapaian terhadap indikator kinerja 

utama (IKU) maupun indikator hasil yang termuat dalam program-program yang akan 

dilaksanakan. Target pencapaian kinerja sesuai indikator yang telah ditetapkan, 

merupakan suatu bentuk kontrak kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Jombang dengan pemerintah, dan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Jombang akan mempertanggungjawabkannya kepada pemerintah setiap tahun melalui 

dokumen LKJ tahunan dan LKJ lima tahunan pada akhir masa jabatan kepala daerah. 



  

 

 
 

TC-28 

INDIKATOR KINERJA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA YANG MENGACU PADA TUJUAN DAN 

SASARAN RPJMD KAB. JOMBANG TAHUN 2018-2023 

 
 
 

 

NO 

 
 

 

Indikator 
Kondisi Kinerja 

pada awal periode 

RPJMD 

Realisasi Kinerja Target Kinerja 

Kondisi 

Kinerja pada  

akhir 

periode 

RPJMD 

 
Tahun  0 

Tahun 
 

1 

Tahun 
 

2 

Tahun 
 

3 

Tahun 
 

4 

Tahun 
 

5 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

1 Indeks Kualitas 

Layanan Publik bidang 

Komunikasi dan 
Informatika 

 

n/a n/a n/a 7,69 

berkualitas 

7,69 

(berku

alitas 

7,69 

(berku

alitas) 

7,69 

(berk

ualita
s) 

2 Indeks SPBE terkait 
layanan komunikasi 

dan Informatika 

n/a n/a n/a 18 
indikator 

terkelola 

18 
indikat

or 

terkelo
la 

8 
indikat

or 

terkelo
la 

8 
indik

ator 

terkel
ola 

3 Indeks Reformasi 
Birokrasi  

n/a n/a n/a 66 73,39 76 76 



 

 

 
 

BAB VIII  

PENUTUP 

 
Perubahan Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2018 – 2023 

merupakan rencana yang disusun dengan mempertimbangkan lingkungan strategis 

berdasarkan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka pencapaian tujuan dalam kurun 

waktu lima tahun untuk melaksanakan tugas penyelenggaraan pemerintahan dan 

pelayanan masyarakat dibidang komunikasi dan infomatika. 

Program dan kegiatan yang tertuang dalam Renstra ini harus dapat dicapai dan 

dapat dipertanggungjawabkan kepada publik, sehingga seluruh komponen organisasi 

harus ikut terlibat dan bertanggungjawab dalam mencapai tujuan. Oleh karena itu 

sumber daya manusia merupakan komponen organisasi yang sangat vital dan berfungsi 

sebagai penentu utama dalam mencapai tujuan yang harus dikelola secara profesional 

dan proporsional berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku serta 

kebijakan dan prosedur yang tepat. 

Akhir kata, semoga Perubahan Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Jombang ini dapat diimplementasikan sesuai dengan tahapan-tahapan yang 

telah ditetapkan secara konsisten dalam rangka terwujudnya good governance guna 

menuju terwujudnya masyarakat yang mandiri dan beretika melalui komunikasi dan 

informatika. 
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